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Plano de Acdo 2018-2019

Eixo Estratégico 1 — Para uma governagdo integrada

CENTRO &

BARA A

Finalidade: Coordenar e monitorizar a intervencdo social no concelho de modo a evitar sobreposicdes e a direcionar as politicas para as necessidades

priorizadas

Objetivo geral: 1.1. Promover o funcionamento em rede e a coordenacao das respostas

Ac¢do sujeita a
recursos externos

parceiros transversais.

Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas (23439::: Calendarizacao
recursos proprios
(RP)

1.1.1. Dinamizar o Nucleo Realizagdo de reunides mensais do Nucleo Executivo | Todas as entidades do RP 2018-2019
Executivo da Rede Nucleo Executivo da Rede Social: NE;

- Realizacdo de reunides com Entidades da

caracter rotativo nas instalaldc¢des de Plataforma de

cada parceiro. Acompanhamento do

- Realizagdo de renides nas CSF. Plano Municipal para a

- Reunides com grupos de trabalho Integracdo de Migrantes;

especificos (migragdes, violéncia...) Todas as entidades da

Rede de Intervengao na
Violéncia

1.1.2. Dinamizar as Realizagdo de reunides mensais com | CMM/DPSS — CMM RP 2018-2019
Comissdes Sociais das as CSF Equipa Rede Juntas de Freguesia
UniGes de Freguesia Realizagdo de reunies anuais com Social

as CSUF'S
1.1.3. Dinamizar o CLAS - Realizagdo de reunides CMM/DPSS — Todas as entidades da RP 2018-2019

semestrais com o CLAS Equipa Rede Rede Social

- Realizagdo de reunides anuais com Social
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1.1.4. Dinamizar uma Criagdo de uma Comunidade Prética, | Unido de Freguesia | Centro Social Padre RP 2016-2017
“comunidade de pratica” envolvendo Intui¢des ligadas a dsfanrzf;t%,oLg;/srgoe Angelo; Centro Social
entre instituigGes que pessoas dependentes e idosas (UlfPLSCB) Padre Ramos; Centro
trabalham com pessoas em (Unido de Freguesia de Perafita, Social e Paroquial de
situagao de dependéncia Lavra e Sta. Cruz do Bispo) Santa Cruz do Bispo;
AAJUDE; AASP; UCC;
ALADI; A. P. Alzheimer;
GNR
1.1.5. Dinamizar Rede de Formalizagdo de Protocolo da Rede CMM/DPSS ADEIMA RP e RE 208-2019
Intervencgdo na Violéncia dede Intervengdo na Violéncia Policia Municipal
GIG
Realizacdo de reunides do grupo de GNR
trabalho da Rede dede PSP
Intervengdo na Violéncia ULSM
CPCJ
Realizacdo de 3 Semindrios ( 2 Cruz vermelha
nacionais e 1 internacional) de CDSS Porto, ISS, IP
partilha de conhecimento no Centro de Emprego
ambito da intervengdo na Hospital Magalhdes
violéncia doméstica e em Lemos
contexto familiar MatosinhosHabit
Ministério Publico
Divisdao de Educacao
1.1.6. Dinamizar Rede de Realizagdo de reuniées mensais de CMM / DPSS Entidades da Rede de RP 2018-2019
Atendimento Integrado acompanhamento e orientagao CDSS Porto, ISS, Atendimento Integrado
(AlI) técnica das equipas operativas - IP
Equipa de Acompanhamento e
Orientagao
1.1.7. Dinamizar uma Implementag¢do do protocolo de CMM/DPSS ULSM e ESSIPP RP e RE 2018-2019
refexdao constante sobre os | colaboragao para a realizagdo do
processos de projecto «Matosinhos, Cidade Amiga
envelhecimento das Pessoas Idosas»
Dinamizar o Conselho Senior CMM/DPSS Entidades da Rede Social RP 2018-2019

Municipal

Municipes
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1.1.8. Dinamizar a Realizagdo de reunides semestrais CMM/DPSS NE e entidades parceiras RP 2018-2019
Plataforma de do Plano Municipal para

Acompanhamento do a Integracdo de

Plano Municipal para a Migrantes de

Integracao de Migrantes Matosinhos

(articulagdo com 6.2.3)

1.1.9. Dinamizar grupo de Realizagdo de reunides semestrais CMM/DPSS NE e entidades com RP 2018-2019
trabalho da deficiciéncia intervencdo na drea das

/incapacidades no deficiéncias e

Concelho (articulagdo com incapacidades

6.4)

1.1.10 Dinamizar o Nucleo Realizagdo de reunides semestrais CMM/DPSS NE e entidades do CLAS RP 2018
de Planeamento de

Intervengdo Sem Abrigo

(NPISA)

(articulagdo com 4.13.4)
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Finalidade: Coordenar e monitorizar a intervencdo social no concelho de modo a evitar sobreposicdes e a direcionar as politicas para as necessidades

priorizadas

Objetivo geral: 1.2. Produzir informacao constante sobre a realidade local

Ac¢do sujeita a

populagdo jovem do concelho (articulagdo com
5.5.1)

do concelho;
Lions Clube S-
Hora

Objetivos especificos Agbes /Medidas Responsavel Entlda_d s recursos ex.temosl Calendarizagao.
envolvidas Agao a realizar com
recursos proprios
1.2.1. Dinamizar sistema Construcdo do Perfil de Saude do Concelho de CMM/DPSS ULSM RP 2018-2019
de informacgao e gestao Matosinhos (de acordo com os indicadores
social de Matosinhos definidos pela Rede Portuguesa de Municipios
Saudaveis)
Divulgacdo do estudo de avaliagdo das CMM/DPSS RP 2018-2019
necessidades percebidas pelas familias das
pessoas com deficiéncia / incapacidades
Realizagdo do estudo de caracterizagdo da CMM/DPSS RP 2018-2019
populagdo com deficiéncia / incapacidades
residentes no concelho de Matosinhos
Conclusdo do estudo de diagndstico de CMM/DPSS ULSM RE e RP 2018-2019
necessidades na drea do envelhecimento
Atualizar a Carta Educativa (articulagdo com CMM/DE AE e outras RE eRP 2018-2019
3.7.2) entidades da
Rede Social
Atualizagdo do diagndstico de saude oral nas ULSM AE RE eRP 2018-2019
criangas dos JIs das escolas publicas de CMM/DPSS
Matosinhos (articulagdo com 5.9)
Realizacdo de estudo de caracterizagdo da CMM/DDIV ColorADD; Oticas RE e RP 2018-2019
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1.2.2. Dinamizar o Atualizacdo constante dos indicadores sociais nas | CMM/DPSS RP 2018-2019
Observatério Social e diferentes areas do Diagndstico Social do
Matosinhos Concelho
Realizagdo de um workshop annual de reflexdo CMM/DPSS RP 2018-2019
sobre os indicadores sociais constantes no
Observatorio Social e sua evolugdo
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Finalidade: Coordenar e monitorizar a intervencao social ho concelho de modo a evitar sobreposicdes e a direcionar as politicas para as necessidades

priorizadas

Objetivo geral: 1.3. Produzir informacao sobre o funcionamento da Rede Social

Acao sujeita a
recursos
externos / Agdo

Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas . Calendarizagao.
a realizar com
recursos
préprios
1.3.1. Criar e dinamizar | Realizag¢do de reunies de avaliagdo CMM/DPSS — Equipa Rede NE RP 2018-2019
sistema de semestrais com as Unides de Social Entidades das Comissdes
monitorizagao e Freguesias e com o Nucleo Executivo Sociais das 4 UniGes de
avaliagao da para monitorizar a implementacdo Freguesias
implementagao do PDS | do PDS e funcionamento da Rede
e da Rede Social Social

Producdo de relatdrios anuais
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Finalidade: Coordenar e monitorizar a intervencdo social ho concelho de modo a evitar sobreposicées e a direcionar as politicas para as necessidades

priorizadas

Objetivo geral: 1.4. Coordenar a implementacao dos diferentes planos municipais

Acao sujeita a
recursos
externos / Agdo

entre o PDS e os diferentes
planos municipais e a
complementariedade dos
diferentes instrumentos

seguintes planos municipais:

- Plano de Desenvolvimento Social

- Plano Municipal para a Integracdo de
Migrantes de Matosinhos

- Plano Municipal das Deficiéncias e
Incapacidades

- Plano de Desenvolvimento da Saude

- Plano de Prevenc¢do e Combate a
Violéncia Doméstica

- Plano Municipal para a Integracdo das
Comunidades Ciganas

- Plano Estratégico Municipal para a
Juventude

- Plano Municipal para a Igualdade

- Plano Estratégico Educativo Municipal
de Matosinhos

Entidades das Comissdes
Sociais das 4 UniGes de
Freguesias e todas as
entidades do CLAS

Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas . Calendarizagao.
a realizar com
recursos
préprios
1.4.1. Garantir a articulagao Dinamizagdo e acompanhamentos dos CMM NE RP 2018-2019
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Finalidade: Dar visibilidade a Rede Social de Matosinhos e promover identificacdo dos parceiros com a mesma

Objetivo geral: 2.1. Criar e implementar Plano de Comunicacdo e Divulgacdo da Rede Social

Acdo sujeita a recursos
Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Entlda.d e ex.ternos /LEDE Calendarizagao
envolvidas realizar com recursos
proprios
2.1.1. Publicar Divulgacdo das ac¢Ges e iniciativas NE — responsabilidades a Entidades do RP 2018-2019
regularmente noticias promovidas pela Rede Social no site definir semestralmente no NE e das 4
sobre a rede social no site da CMM, nos sites oficiais das Unides | ambito do NE Unides de
da Camara Municipal de de Freguesias e nos sites de cada Freguesias
Matosinhos e da Juntas entidade do Nucleo Executivo
de Freguesia
2.1.2. Criar uma Criacdo de layout para a newsletter CMM/DPSS RP 2018
newsletter online sobre a
Rede Social
Publicacao e divulgacdo da Newsletter NE - responsabilidades a Entidades do RP
com carater semestral definir semestralmente no NE e das 4 2018-2019
ambito do NE Unides de
Freguesias
2.1.3. Divulgaar a Rede Ativacdo da “marca” Rede Social - NE Entidades do RP
Social com recurso a AcOes de divulgacdo dirigidas ao CLAS, a NE e das 4 2018-2019
varias estratégias comunidade e outras Redes Sociais Unides de
(Site e Facebook CMM e outras Freguesias
entidades; Plataforma
Supraconcelhia)
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Finalidade: Dar visibilidade a Rede Social de Matosinhos e promover identificacdo dos parceiros com a mesma

Objetivo geral: 2.2. Promover uma dindamica de encontros no ambito da Rede Social

Acdo sujeita a

UCC’s

CLAS

Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel Entlda_cl s reiursos ex.temos/ Calendarizacao
envolvidas Acdo a realizar com
recursos proprios
2.2.1. Realizar, Realizagcdo de 1 Encontro Temético CMM/DPSS, Todas as entidades do RP outubro/novembro 2018
anualmente, encontros no ambito da Rede Social - enquanto parte CLAS
tematicos da Rede Social “Experiéncia do Trabalho em integrante do NE
Parceria” Redes Sociais que
integram a Plataforma
Realizacdo de 1 workshop sobre Supraconcelhia
troca de experiéncias sobre
dinamizagdo da participaagao 12 semestre 2019
Divulgagdo do Plano de Agdo das ULSM Todas as entidades do RP 2018 — 2019 / uma vez ano
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Finalidade: Melhorar a atuacdo das organizacées através de um sistema de formacdo continua

Objetivo geral: 3.1. Criar um sistema de formacdo continua para agentes econdmicos e/ou sociais (profissionais e dirigentes)

Agao sujeita

formagao sobre
Igualdade de Género

dirigida a profissionais das instituicdes da Rede
Social

a recursos
externos /
Objetivos especificos Agbes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas Acdo a Calendarizagao
realizar com
recursos
préprios
Realizagdo de agGes de capacitacdo sobre CMM/DPSS Entidades da Rede de RP 2018-2010
3.1.1. Realizar acbes de | violéncia doméstica para técnicos/as que Intervengdo na Violéncia
formagao na area da intervém com vitimas de violéncia doméstica (5
violéncia doméstica acdo por ano, com 30 horas X 15 profissionais)
Realizagdo de uma agdo de informacgao sobre PSP A+ RP 9 de fevereiro de
maus tratos e violéncia familiar junto dos ASSUS 2018
parceiros da Comissao Social de Freguesia
de S. Mamede infesta
3.1.2. Realizar a¢des de | Realizagdo de uma a¢do/ano de formagio CvpP Agrupamento de Escolas RP 2018/19
formacao sobre Direitos | sobre Missdo do Movimento Internacional da
Humanos Cruz Vermelha e Crescente Vermelho
Realizagdo de agbes de formagdo na CvpP Dirigentes, Profissionais e RP 2018/19
drea do trafico de seres humanos publicos vulneraveis da CLAS
3.1.3. Realizar acoes de | Realizagdo de ag¢des de formagdo sobre IG CMM/DPSS Todas as entidades do CLAS RP 2018-2019

3.1.4. Realizar agoes de
formacgao na area da
saude mental

10
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3.1.5. Realizar agcdes de | Realizagdo de agdes de formagdo sobre IAAPC
formacdo em acessibilidade comunicativa para as equipas IPAFASIA APPACDM RP
comunicagdo acessivel técnicas das organizacdes da Senhora da Hora Associagdo de Doentes com Set/Out 2018
Lupus
Betesda
CIVAS
IPSS’s do Concelho de
Matosinhos
SPEM
ULSM/ACES/UCC da Senhora
3.1.6. Realizar agcoes de Centro Social de Leca do Balio RP
formagao sobre saude Realizagdo de sessdes de informagdo ao nivel ULSM/USFs/ucCC Centro Social e Paroquial do 2018
sexual e reprodutiva da sexualidade nas pessoas idosas, destinadas a | SMI Padrdo da Légua
profissionais — Lega do Balio O Lar do Comércio
3.1.7. Realizar agoes de
formacgdo na area da
geriatria
3.1.8. Realizar acbes em | Realizacdo de a¢des para pessoal docente e ndo | CMM/DE AE/ES RP 2018-2019
areas diversas, segundo | docente sobre criangas com necessidades
as necessidades educativas especiais
Realizagdo de uma ac¢do de formacgdo/ano Passo Positivo A+ RP 2018
sobre prevencgdo de acidentes domésticos Crianca Diferente
ASSUS
Realizacdo de agdes de sensibilizacao CvpP Universidade Sénior; RP 2018- 19

na area do socorrismo/socorrismo
pediatrico

Associacdo dos Pescadores;
ATI;

Equipamentos de Infancia da
Sta. Casa da Misericérdia de
Mts;

Obra do Padre Grilo.

11
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3.1.8. Realizar agdes em
dreas diversas, segundo
as necessidades

Realizagdo de pelo menos uma agdo de Unido de Alternancia RE e RP 18 abril 2018
informacdo sobre Tabagismo freguesias S. Escola de 22 Oportunidade
Mamede de Ag. Escolas Abel Salazar
Infesta e Senhora | A+
da Hora ASSUS
Passo Positivo 22 semestre 2018
Realizagdo de 3 sessdes sobre primeiros ULSM EPE/ACES CATI RP 22 semestre 2018
socorros, suporte bdsico de vida e treino Matosinhos/UCC APPACDM
pratico para profissionais das instituicdes de Sdo Mamede Criancga Diferente
de Infesta Rumo a Vida
Afectus
ULSM EPE/ACES ASSUS
Matosinhos/UCC | ABA
de Matosinhos Asociagdo Plano |
Realizacdo de sessdes de (in)formacgdo a ULSM/ACES/UCC | APPACDM RP Set/Out 2018
cuidadores/as formais de pessoas com da Senhora da
dependéncia — Sra. da Hora Hora Maio/junho 2018
Realizagdo de formacgdes sobre indisciplina e CMM/DE; CFAE AE/ES; ULSM RE RP Ano letivo
necessidades educativas especiais a Matosinhos
assistentes operacionais e docentes
Realizacdo de a¢Ges de formacdo sobre a Entidades parceiras da Rede de 2018-2019
pratica do atendimento e diagndsticos CMM/DPSS Atendimento Integrado
individuais Seguranga
Social
Acdo de sensibilizagdo sobre casamentos APF Restantes entidades da Rede RP 2018
forcados e/ou precoes com apresentacdo Social
do Roteiro Europeu Sobre Casamentos
Forgados e/ou precocs dirigidos a
profissionais de proximidade
Formacgdo em orientagdo sexual e identidade Ass. Planoi Agr. De Escolas Prof. Oscar RP 2018
de género Lopes
Junta de Casa da Juventude GIP
Freguesia de Matosinhos

GIP Lega da Palmeira

12
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3.1.8. Realizar agbes em
dreas diversas, segundo
as necessidades

Matosinhos e
Leca da Palmeira

Matosinhos Habit
UCC Matosinhos
A.P.F.

Obra do Padre Grilo

Realizagdo de 1 agao informativa sobre PMAA

Matosinhos Habit

Parceiros das diferentes
ComissOes Sociais das Unides
de Freguesia

13
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Eixo Estratégico 3

Finalidade: Melhorar a atuacdo das organizacdes através de um sistema de formacdo continua

Objetivo geral: 3.2. Apoiar familiares e cuidadores informais de pessoas com dependéncia

Agdo sujeita a
recursos externos /

discussdo com pais de
alunos/as com
necessidades educativas
especiais

Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas - . Calendarizagao
Acdo a realizar com
recursos proprios

3.2.1. Acompanhar de Organizagdo de gruposde | ULSM/ UCCSM ACESSM e ComissGes RP 2018 - 2019
forma continua ajuda mutua com Sociais das UniGes de
cuidadoras/es informais familiares e cuidadoras/es Freguesia

informais de pessoas com

dependéncias)

Realizagdo de grupos de CMM/DE AE/ES RP 2018-2019

14
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Finalidade: Melhorar a atuacdo das organizacGes através de um sistema de formacdo continua

Objetivo geral: 3.3. Criar um programa de formacdo continua para familiares e cuidadores/as informais de pessoas com dependéncia(s)

Agao sujeita a
Entidades recursos externos
Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel envolvidas / Agdo a realizar Calendarizagao
com recursos
proprios
Realizagdo de quatro a¢Oes anuais para pessoas CMM/DPSS AAPC RP 2018-2019
3.3.1. Realizar sessdes cuidadoras informais e/ou familiares de pessoas APPACDM
de formacdo continua | dependentes sobre cuidados de higiene a pessoas uLsm Betesda
para pessoas acamadas CIVAS IPSSs com
cuidadoras informais SAD
Centros de
Saude/USF
Formacdo de 50 horas / ano de acordo com as CMM/DPSS AssociacOes de RP 2018-2020
necessidades identificadas pelos/as préprios/as pais de pessoas
cuidadores/as com deficiéncia

15
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Eixo Estratégico 3

Finalidade: Melhorar a atuacdo das organizacGes através de um sistema de qualificacdo continua

Objetivo geral: 3.4. Criar um sistema de qualificacdo da intervencdo na violéncia doméstica

Agao sujeita a
recursos

Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas e’(tem?s/ Agdo Calendariz
a realizar com
recursos
préprios
3.4.1. Dinamizar rede de Dinamiza¢do da Rede de Intervengdo na Violéncia CMM/DPSS ADEIMA RP 2018-2019
parceiros que intervém no (ver 1.1.5) Policia Municipal
dominio da violéncia GIG
doméstica GNR
PSP
ULSM
CPCJ

Cruz vermelha

CDSS Porto, ISS I.P.
Centro de Emprego
Hospital Magalhaes
Lemos
MatosinhosHabit
Ministério Publico
Divisdo de Educacdo

16
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Realizagdo de agdo de informagdo sobre maus PSP Entidades das respetivas RP 2018-2019
3.4.2. Realizar, tratos e violéncia familiar dirigida, nomeadamente, CSUF
anualmente, pelo menos a pessoas idosas:
uma acao de formagao - Comissdo Social da Unido de Freguesia de Sao
sobre violéncia doméstica Mamede de Infesta / 1 ag¢do;
junto dos parceiros da rede | - Comissdo Social da Unido de Freguesia de
social Matosinhos e Lega da Palmeira / duas agdes);
- Comissao Social de Freguesia de Lega do Balio.
Realizagdo de uma a¢do de formacgdo/anual CMM/DPSS Grupo da Violéncia em RP e RE 2018-2019
especializada para técnico/as de apoio a vitima contexto Familiar
(ver3.1.1)
3.4.3. Disseminar Realizagdo de agbes de disseminagdo dos CMM/DPSS CMM: P-Municipal e DE, RP 2018-2019

procedimentos especificos
para atendimento e
acompanhamento de
situagOes de violéncia
doméstica

procedimentos no ambito do trabalho da Rede de
Intervengdo na Violéncia

ADEIMA, CIG, GNR, PSP,
ULS-M, CPCJ,
C.Vermelha.P, CDSS
Porto, C-Emprego,
HMLemos, M-Habit,
Ministério Publico, APi

17
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Finalidade: Aumentar os niveis de qualificacdo da populacdo adulta

Objetivo geral: 3.5. Dinamizar a rede local de aprendizagem ao longo da vida

Agao sujeita a
Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Entlda.d s recursos ex.t ernos / Calendariz.
envolvidas Acdo a realizar com
recursos proprios
3.5.1. Envolver as institui¢cdes
educativas e sociais do concelho na
criagdo de um municipio educador
3.5. 2. Contribuir para o aumento Implementacgdo do Projeto + Literacia) | ADEIMA Camara Municipal RE 2018-2019
dos niveis de literacia basica da de Matosinhos
populagao do concelho de Agrupamento de
Matosinhos Escolas Engenheiro
Fernando Pinto de
Oliveira
Alfabetizag¢do de adultos — Projeto ADEIMA) CMM/DPSS e DDJV RE 2018-2019)
Biquinha em acdo (Projeto VEM)
Atividade Oficinas de Capacitacdo a ADEIMA CMMM/DPSS RP 2018-2019
Medida (Projeto Abordagens
Integradas)
Acgbes de formagdo em TIC (Cruz de ADEIMA CMM/DPSS RE 2018-2019
Pau em Agdo e Guarda em Agdo) - Unido de
SEGAEG6G. Freguesias de
Santa Cruz do
Bispo/Lavra
/Perafita CIAP

18
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3.5.3. Aumentar niveis de
qualificagdo escolar e/ou profissional
da pop. jovem e adulta

Dinamizagdo do Centro Qualifica ADEIMA Centro de Emprego RE 2018-2019
CMM/ DDJV — | Entidades da Rede RE 2018-2020
Dinamizagdo de Oficina de Inovagdo | Casa da Social intervém
Téncoldgica Juventude nos conjuntos

habitacionais do
Seixo, Guarda e
Cruz de Pau

19
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Eixo Estratégico 3

Finalidade: Aumentar os niveis de qualificacdo da populacdo adulta

Objetivo Geral: 3.6 Dinamizar medidas de desenvolvimento de competéncias de pessoas desempregadas

20
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Agao sujeita a
recursos
externos / A¢do

Ojetivos especificos AcGes /Medidas Responsavel | Entidades envolvidas ) Calendariz.
a realizar com
recursos
proprios
3.6.1. Dinamizar a rede local de GIP Reunides mensais de IEFP — Centro Adeima RP 2018-2019
acompanhamento do trabalho | de Emprego Unides de Freguesia
dos GIP e ajustamento Matosinhos Entidades promotoras
continuo de GIP'S
3.6.2. Dinamizar ag¢oes de AcOes de desenvolvimento de ADEIMA - Loja | ADEIMA RP 2018-2019
desenvolvimento de competéncias competéncias pessoais e sociais de Emprego CMM
sociais e pessoas junto de pessoas
desempregadas Realizagdo 5 sessbes /ano para IEFP/ GIP As entidades parceiras RP Bimensal
pessoas desempregadas sobre do IEFP para gabinetes
competéncias pessoais e sociais GIP
Dinamizagdo de um grupo de 10 ADEIMA Loja de Emprego RP
mulheres desempregadas (Protocolos 2018
beneficiarias de RSI, com défice de | RSI)
competéncias pessoai e sociais
residentes no conjunto
habitacional da Biquinha
Criagdo de duas agdes na area da
empregabilidade, dirigidas a 50
pessoas desempregadas
3.6.2. Dinamizar ag¢oes de Realiza¢do de A¢Ges de Formacgao CMM/DDJV, IEFP RE 2018
desenvolvimento de competéncias Modular Casada

sociais e pessoas junto de pessoas
desempregadas

para pessoas desempregadas
inscritas no IEFP (40pessoas
adultas 18-45 anos a partir do 92
ano de escolaridade)

Juventude de
Santa Cruz do
Bispo
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Realizacdo de A¢Ges de Formacgao Unido de IEFP RE/RP 2018-2019
Modular para pessoas freguesias de CMM/DDJV, Casa da
desempregados/as inscritos/as no Perafita, Lavra | Juventude de Santa
IEFP (varias tematicas) e Sta. Cruzdo | Cruz do Bispo
Bispo
Estudar a viabilidade para a criagdo UFCLBG Agrupamento de RP/RE 2018
de Espaco Ludico-Pedagodgico, que Matosinhos Escolas Irmaos Passos;
promova as competéncias Habit AFUA-HML;
pessoais, sociais e de Escola Profissional de
empregabilidade Alternancia
3.6.3. Integrar pessoas desempregadas Integracdo anual de pessoas Unido de IEFP RP 2018-2019

em Contratos de Emprego Insercao

desempregadas, beneficidrias de
subsidio de desemprego e de RSU,
em instituicdes locais ao abrigo de
Contratos de Emprego Insergao

Freguesias de
Perafita, Lavra
e Sta. Cruz do
Bispo

22




D

Rede Social

Eixo Estratégico 3

Plano de Acdo 2018-2019

Finalidade: Melhorar as condicées de equipamentos e servicos

Objetivo geral: 3.7. Dar continuidade a politica autarquica de apoio as instituicdes para a melhoria de equipamentos e servicos

Agao sujeita a
recursos externos

Educativa

edificado

Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas / Agdo a realizar Calendariz
com recursos
proprios
3.7.1. Apoiar as Implementacdo de um servico de consultoria | CMM/DPSS Gabinete de Auditoria RE 2018-2019
instituicdes locais para e apoio as institui¢des sociais: Gabinete Juridico
uma melhoria dos seus | - Realizagdo de workshops tematicos para Departamento de Obras
servigos e técnicos e dirigentes Entidades concelhias
equipamentos - Apoio financeiro para investimento e
atividades
Criacdo de salas snoezelen em escolas da CMM/DE AE/ES RE 2018-2019
rede publica do concelho (2 salas
snoezelen e 1 sala de integracgdo
sensorial )
Dotagdo dos AE/ES com equipamentos | CMM/DE AE/ES RP 2018-2019
didaticos e informaticos que facilitem a (junho)
aprendizagem de alunos com NEE
Apoio as associagdes juvenis e desportivas CMM/ DDJV Associagdo das RP 2018-2020
nas questdes da seguranga das suas coletividades do concelho
instalagOes Protecao Civil
DCEM
3.7.2. Atualizar a Carta Atualizagdo da Carta Educativa no que respeitaao | CMM/DE AE/ES RE e RP 2018-2020
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Eixo Estratégico 4 —

Finalidade: Garantir o acesso a informacdo e aos servigos

Objetivo geral: 4.1. Promover as acessibilidades das pessoas com deficiéncias/incapacidades

Ac¢do sujeita a
) recursos Observagoes
Objetivos especificos Agdes /Medidas Responsavel Entlda_cl s eXtem.os / Acdo Calendariz CESIS
envolvidas a realizar com
recursos
préprios
4.1.1. Criar instrumentos Divulgacdo e monitorizagdo do servico de | CMM/DPSS AMP RE 2018 REVER
de comunicagdo video Interpretagdo em Lingua Gestual
/informag&o com recurso | pqt\syesa (LGP) na Camara Municipal de
as novas tecnologias de .
X - Matosinhos
informacgao
4.1.2. Garantir a
acessibilidade de servigos
de apoio a qualificacdo e
emprego as pessoas
surdas
4.1.3. Ativar a Provedoria | Nomeagdo da Provedoria da Deficiénciae | CMM/DPSS AMP RP 2018-2019
da Deficiéncia/ Incapacidades INR
Incapacidades IEFP
IPSS’S
Elaboragdo do Plano Municipal da Todas as
Deficiéncia e Incapacidades entidades da
Rede Social
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Eixo Estratégico 4 —

Finalidade: Promover o direito ao sucesso educativo

Objetivo geral: 4.2. Dar continuidade a politica de promocdo do sucesso educativo

Ac¢do sujeita a
recursos
Objetivos especificos Agdes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas eXtem?s R Calendariz.
a realizar com

recursos

proprios
4.2.1. Criar cursos
profissionais para jovens
com idades inferiores a 15
anos
4.2.2. Criar projetos de Radio-Escola do projeto Biquinha em ADEIMA CMM/DPSS e Ag. Escolas RE 2018
participacdo dos/as jovens | Acdo Professor Oscar Lopes
na escola

Voluntariado Jovem — sensibilizagcdo e CMM/DDIJV AE RP 2018-2019
promogao de a¢des nas escolas

4.2.3. Criar um sistema de
identificagcao das situagGes
de abandono precoce do
sistema de ensino
4.2.4 Criar iniciativas de Realizacdo de sessOes nas escolas para Museu da Aviagdo Agrupamento de Escolas RP 2018
abertura da escola a a divulgacdo do trabalho realizado AirChapter 446 da Senhora da Hora
comunidade na area da aviagdo
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4.2.4 Criar iniciativas de
abertura da escola a
comunidade

Comemoragdo do Dia do aluno” Associagdo Pais Agrup. GNR RP
Escolas Perafita
Realizagdo de iniciativa de angariagdo Assoc. Pais EB Dr. José | CSF RP 2018
de verba para melhoria das Domingues dos
condigGes escolares — “Lavr’ Andar” Santos
Realizagdo de iniciativa de angariacdo Assoc. Pais EB1/JI CSF RP 2018
de verba para melhoria das condigdes Angeiras
escolares) - “Caminhada pelas
Criangas”
“Dia Mundial da Crianga”- dinamiza¢do | Assoc. Pais EB1/lI CSF RP 2018
de atividades abertas a populagdo Agudela
(acdo de angariagdo de verba para
melhoria das condigdes escolares)
“Conversa de musicos” — concerto do Agrup. Escolas Perafita CSF RP 2018
Clube de Mdsica de Perafita
Realizagdo de agbes de “Economia Agrup. Escolas Perafita CSF RP 2018
domeéstica” —
Realizagdo de Mostra Formativa Esc.Sec. B-Nova: CTAS Restantes entidades da RP e RE Fevereiro de
Unido de Freguesia de 2018
Leca da Palmeira
Realizagdo da iniciativa “Descoberta da | Esc.Sec. B-Nova: RP Abril de 2018
Boa Nova”
Realizagdo da Semana da leitura. Ag.Esc. EFPOliveira Associacdo de Pais das RP Margo de 2018

EB1/EJI; Ass.Pais EB 2/3
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4.2.5. Desenvolver
iniciativas promotoras do
sucesso educativo

Atividades de apoio ao estudo para CMM/DPSS RE
criangas e jovens em risco de abandono Unido de Freguesias de
escolar —Projeto Cruz de Pau em Agdo ADEIMA Santa Cruz do Bispo/Lavra
Dinamizag¢do da Sala de Estudo Solidaria | Associagdo A Semente RP 2018
abrangendo 20 alunos das escolas de
Leca do Balio Agrupamento de Escolas
do Padrdo da Légua
Criacdo e dinamizagdo de uma sala Associacdo de Pais de Agrupamento de Escolas RP e RE Abril de 2018
ludico-pedagdgica Custdias Irmaos Passos
solidaria para alunos com caréncias Associacdo a Nossa Missao
sécio-econémicas Unido de freguesias de
do 22 ciclo Custodias, Leca do Balio e
Guifdes
Sala de estudo para atletas do clube e Clube C+ S de Lavra RP 2018
populagdo juvenil .(Crlanc;as dos 6 aos UEPLSCB
16 anos/ Lavra; Criangas dos 6 aos 12 ATSVL ,
anos/ Lavra) Agrup. Escolas Dr. José D.
dos Santos
Dinamizac¢do de programa de treino de | ADEIMA CMM/DPSS RE 2018
competéncias pessoais e sociais Unido de Freguesias de
Santa Cruz do Bispo/Lavra
Dinamizagdo de 3 grupos de ADEIMA / Protocolos de | Escola Profissional RP 2018
informac¢do, com momentos de RSI Alternancia
demonstracgdo pratica dos varios
cursos existentes na Escola
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4.2.5. Desenvolver
iniciativas promotoras do
sucesso educativo

Profissional Alternancia,
direccionadas para 126 jovens com
problemas de insucesso e
abandono escolar.
Dinamizagdo da iniciativa “Mochila Unido de Freguesias de RP e RE 2018
Social” — recolha de material escolar Santa Cruz do
(novo/usado) para criangas/jovens em Bispo/Lavra
situacdo de fragilidade econémica.
Dinamizac¢do do Banco de Livros e Jogos | Agrupamento de Escolas | Entidades da Comissdao RP 2018
de Perafita, Lavra e Sta. Social da Unido de
Cruz do Bispo Freguesias de Perafita,
Lavra e Sta. Cruz do Bispo
Orientagdo vocacional para alunos do Agrupamento de Escolas | CMM/ DDJV — Casa da RP 2018
92 ano — 5 turmas) de Perafita/Lavra Juventude
Realizagdo de workshopscom jovens de | CMM/DDJV — Casas da AE RP 2018
desenvolvimento de competéncias para | Juventude
o estudo
Dinamizagdo de sessdes sobre ” Casa da Juventude Agrup. Esc. Eng? FPOliveira
Métodos e habitos de estudo” dirigido
a pais/mées
Dinamizag¢do de um grupo de 12 pais ADEIMA — Protocolos RSI | Agrupamento Escolas do RP 2018
cujos menores apresentam problemas Padrdo da Légua
ao nivel escolar.
Implerperltac;ao <.:Io projeto c!e eiducagao CMM/DE RE/RP 2018-2019
especial “Matosinhos Inclusivo
Projeto Tum Tum Tum CMM /DIES Obra do Padre Grilo RP 2018-2019
Divisdo de Promogdo
Social e Saude
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4.2.5. Desenvolver
iniciativas promotoras do
sucesso educativo

4.2.5. Desenvolver
iniciativas promotoras do
sucesso educativo

Divisdo da Educacgdo e Agrupamento de escolas
Formacgao Passos José
Divisdo de Promogdo
Civica; Juventude, Agrupamento de escolas
Voluntariado e Desporto | Oscar Lopes
Agrupamento de Escolas
do Padrdo da Légua
Projeto “Vencer na Escola” — Projeto de | CMM/DDJV Agrupamento Escolas RP 2018-2019
desenvolvimento de competéncias para Eng?. Fernando Pinto de
15 criangas do 12/22 ciclos de Sta. Cruz Oliveira
do Bispo Freguesia de Perafita,
Lavra e Sta Cruz do Bispo
Associagao Pais Escolas
Portela/Viscondessa
Implementacgdo do projeto A Ler Vamos AE e IPSS RP 2018-2019
CMM/DE
Implementagdo do Projeto PIES Agrupamento de Escolas RP 2018-2019
do Padrdo da Légua
MM/DE
¢ / Associacdo A Semente
UFCLBG
Implementa'g:.ao do. projeto Matiga — CMM/DE AE e IPSS RP 2018-2019
Matematica Amiga
Projeto 7/1 CMM/DE AE RP 2018
Artistas digitais CMM/DE AE/ Centro de RP 2018
Competéncias Mar e Serra
Criatividade — problema solvers CMM/DE AE/AMP RP 2018
Atividades de Enriquecimento CMM/DE AE RP 2018
Curricular & Componente Local do
Curriculo
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Movimento Transformers — Escola de CMM/DE AE/AMP RP
4.2.5. Desenvolver super poderes
iniciativas promotoras do
sucesso educativo Servigo Integrado de recursos CMM/DE AE RP 2018
Especializados (SIRE)
Projeto Cine-escolas CMM/DE AE RP 2018
Projeto de Educagdo Financeira “No CMM/DE AE/ Fundagdo Dr. Antdnio RP 2018
poupar estd o ganho” Cupertino de Miranda
Desporto na escola: CMM/DE AE RP 2018
- Adaptacgdo ao meio aquatico (AMA) e
natagdo J.F. Matosinhos e Leca
- Rope Skipping da Palmeira
- Patinagem
- Corfebol
- Surfing na escola
- kickboxing
- Capoeira
Desenvolvimento do projeto CMM/DE AE RP 2018
“Matosinhos, Cidade Educadora”
Implementagdo do Programa CMM/DE AE/ Ministério da RP 2018
Aproximar (projeto piloto) Educagdo
Escola de segunda oportunidade de CMM/DE
Matosinhos (ESOM) Associagdo Europeia de
ESOM Cidades para Escolas de
Segunda Oportunidade
(E"C)
4.2.6. Reduzir a indisciplina | A¢des de sensibilizacdo/informacéo GNR Agrupamento de Escolas RP 2018
nas escolas do Concelho junto dos alunos do 12 ciclo —regras e de Perafita
comportamentos
ADEIMA — Projetos CMM/DPSS RP e RE 2018 - 2019
“Guarda em Agdo”;
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ERESTUDOS

Desenvolvimento de atividades de
animacao dos recreios da escola -
RECREAR

“Cruz de Pau em Agdo”;
“Biquinha em Agdo” e
SIGA

AE Oscar Lopes (EB Estadio
do Mar) e AE Perafita (EB
Perafita)

Agrupamento de Escolas
Padrdo da Légua e Oscar
Lopes
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Finalidade: Promover o acesso ao emprego

Objetivo geral: 4.3. Definir linhas estratégicas para o crescimento da economia local e do emprego

Ac¢do sujeita a
recursos externos

projetos sustentaveis

Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Entldafies / Agéo a realizar Calendariz
envolvidas
com recursos
préprios
4.3.1. Criacao de polo Continuagdo da criagdo e desenvolvimento do CMM/DPET (Divisdo Grupo Impresa RP/RE 2018-2019
empresarial Centro de Inovagdo de Matosinhos de Promogdo First Solutions
Econdémica e Inova+
Turismo) Vitor Hugo
Fotografia
4.3.2. Dinamizag¢do da incubadora ‘Quadra no Mercado CMM/DPET ESAD; Incubadoras, RP/RE 2018-2019
Criagdo/dinamizagdo de Municipal de Matosinhos’ centros empresariais;
incubadoras de empresas espacos de
Reabilitacdo de 2 espacgos para criagao de 2 alojamento
incubadoras
4.3.3. Dinamizar o Dinamizac¢do do Gabinete de Apoio ao Investidor:- | CMM/DPET Gabinete de RP 2018-2019
Gabinete de Apoio ao - Atendimento e apoio a empresarios e desenvolvimento
Investidor empreendedores interessados no concelho; estratégico;
- Captacdo de investimento; DGU; Imobiliarias;
- Criag¢do de uma plataforma de georreferenciagdo parceiros
dos espacos disponiveis para instalagao de estratégicos do GAI
empresas/negocios AECM
ADEIMA
4.3.4. Criar condigGes Reconversdo dos espagcos no Mercado de | CMM/DPET Promotores privados RP/RE 2018-2019
para a instalagdo de Matosinhos para instalagio de negdcios DGU
novos negécios no inovadores ligados a area da restauracgdo, ofertas GAl
Mercado de Matosinhos diferenciadoras de comércio e turismo
Capacitagdo das entidades de economia social para | CMM/DPSS AMP RP 2018
angariacdo de investimento e desenvolvimento de IPSS’S
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4.3.5.Divulgar medidas de | Realizagdo de pelo menos uma agdo de Unido de Freguesias Escola Profissional de RP 2018
apoio ao emprego informacdo sobre medidas de apoio ao de Sdo Mamede de Alternancia
vigentes para jovens emprego para jovens com idade igual ou Infesta e Senhora da | Agrupamento de
superior a 18 anos, finalistas de cursos Hora Escolas Abel Salazar
profissionais e/ou do 122 ano Agrupamento de
Gabinete de Inser¢do | Escolas da Senhora
Profissional da da Hora
Senhora da Hora
Realizagdo de sessdo de esclarecimento sobre Gabinete de Inser¢gdo | Agrupamento de RP Abril de 2018
medidas de apoio ao emprego para pais e Profissional da Escolas da Senhora (Senhora da
encarregados de educagao Senhora da Hora da Hora Hora)
4.3.6.Criar espagos de Sessdes quadrimestrais (3a¢bes / ano) envolvendo | Centro de Emprego Empresarios locais RP 2017
partilha / aprendizagem empresarios locais de Matosinhos
entre empresdrios
Reativar e dinamizar o Conselho Consutivo do CMM/DPSS NE RP 2018
Emprego e Formagao Associagoes
Empresariais
Realiza¢do de reunides de partilha de boas IEFP UFPLSCB RP 2018
praticas: competéncias e seu ajustamento
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Finalidade: Promover o acesso ao emprego

Objetivo geral: 4.4. Estreitar a relacdo entre ofertas de educacdo e formacdo e as necessidades da economia local

Agdo sujeita a
recursos
Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel Entlda.d s eXtem?s /G Calendarizagao
envolvidas a realizar com
recursos
préprios
4.4.1. Desenvolver agoes Realizagdo de sessdes de divulgacdo de atividades IEFP UFPLSCB RP 2018
de valorizagao do trabalho tradicionais e suas saidas profissionais
e das atividades
profissionais do concelho
junto dos/as jovens
Ciclo de Painéis de Profissionais CMM/DDIV CMM/ DE 2018
Agrupamentos
Escolares
4.4.2. Articular as Desenvolvimento da iniciativa “Oferta formativa — CMM/DE AE/ES RE/RP 2018- 2019
necessidades empresariais | uma construcdo em rede” EP
e arede de oferta
formativa no concelho
Implementacdo do Roteiro “Mar Empresarial”
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Finalidade: Promover o acesso ao emprego

Objetivo geral: 4.5. Promover o desenvolvimento vocacional das pessoas mais jovens e a sua informacdo para a insercdo no mercado de trabalho

Ac¢do sujeita a recursos

“Emprega-te -
Capacitagdo para a
empregabilidade

AE

Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel Entlda.d s ex.t S/ LD Calendarizacao
envolvidas realizar com recursos
proprios
4.5.1. Divulgar a rede de Realizagdo de uma feira de CMM/DE AE/ES RE/RP 2018 -2019
oferta educativa e formativa oferta educativa e
do concelho formativa (articulagdo
com 4.4.2)
Sessdo de informacdo sobre | GIP de Matoainhos Obra do Padre Grilo Rp 2018
Planos de Formacgao
disponiveis a nivel intra
e extra concelhio
4.5.2. Promover a orientagao Implementar o projeto Salto | CMM/DDJ VCcom as 3 ADEIMA/ CQEP RP Servigo
vocacional de jovens para o Futuro com | casasda juventude/ Agrupamentos disponibilizado
definicdo de plano de | escolas do concelho Escolas Perafita, ininterruptamente
intervengao local Lavra, Santa Cruz do
integrado Bispo
Realizacdo de Workshops CMM/DDJV Loja de Emprego RP 2018
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4.5.3. Aumentar a oferta de Criagdo de plataformas de Comissao Social da Unido AFUA — HML RP 2018
estagios curriculares para parceria entre agentes das Freguesias de Agrupamento de
jovens de insercdo, formacgdo e | Custdias, Leca do Balio e Escolas Irmaos
emprego (GuifGes) Guifoes Passos
Associagdo Social e
de
Desenvolvimento
de Guifdes
Centro Cultural e
de Solidariedade
Social de Guifoes
Escola Profissional
Alternancia
Colocagdo dos/as ESBN Parceiros da RP 2018
formandos/as em Comissdo Social da
estagios em diversas Unido de
instituicdes da C.S.F.L.P. Freguesias de
Matosinhos e Leca
da Palmeira
4.5.4. Aumentar os Dinamizag¢do de sessdes Unido das Freguesias de Agrupamento de RP Ano letivo 2018
conhecimentos dos alunos sobre técnicas de procura Custdias, Leca do Balio e Escolas do Padrdo
sobre o mercado de trabalho de emprego/formacdo junto | Guifdes da Légua
de alunos/as do / GIP ADEIMA
Agrupamento Escolas do
Padrdo da Légua
Dinamiz¢do da iniciativa CMM/DE RP 2018

“Escola e Trabalho: Pontes
em Construgao”
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Finalidade: Promover o acesso ao emprego

Objetivo geral: 4.6. Promover a insercao no mercado de trabalho de pessoas desempregadas

Ac¢do sujeita a
recursos externos /

concelho
Comissdes Sociais de
Freguesia

Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas - . Calendariz
Acdo a realizar com
recursos proprios
4.6.1. Integrar pessoas no Criagdo de servigo local assente CMM/DPSS ADEIMA - Loja de RP 2018
mercado de trabalho em na cooperagdo institucional , de Emprego
particular com apoio a integragdo de pessoas
deficiéncias/incapacidades com deficiéncia e incapacidades IEFP
no mercado de trabalho
Dinamizagdo da Loja de ADEIMA Rede alargada de RP 2018-2019
Emprego parceiros da area social e
empresarial
Dinamizag¢do da rede de 10 GIP'S | IEFP CMM
locais Unides de Freguesia do RE 2018-2019
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Finalidade: Melhorar niveis de protecdo social da populacdo mais vulneravel

Objetivo geral: 4.7. Dar continuidade a medidas de promocdo do acesso a habitacdo

Acao sujeita a recursos
externos / Acdo a

Calendarizaga

atuacdo do Programa
“Matosinhos Solidario”.

junto de 150 municipes.

Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas .
realizar com recursos o
préprios
4.7.1. Subsidiar o cMM/ Entidades parceiras da RP 2018-2019
arrendamento no mercado Divulgacdo e operacionalizagao MatosinhosHabit Rede Social
privado a familias com do Programa Municipal de
dificuldades econémicas Apoio ao Arrendamento,
junto da comunidade,
apoiandor 750 familias/ano

4.7.2. Melhorar as condi¢oes Criagdo de uma habitacdo MatosinhosHabit CMM RP 2018-2019
habitacionais de pessoas com partilhada para pessoas com Associagao CVI
incapacidade funcional diversidade funcional

Criar uma resposta/equipamento | CMM/ Entidades parceiras da RP 2018-2019
4.7.3. Melhorar as condigoes adequado as necessidades da | MatosinhosHabit Rede Social
sociais e habitacionais da populagdo em situagdo de
populagdo sem abrigo sem abrigo.

Criagdo de uma habitacdo MatosinhosHabit CMM 2018-2019
4.7.4. Facilitar/promover a partilhada para jovens em Lar da Santa Cruz
transicao de jovens em acolhimento residencial, em IEFP
acolhimento residencial, para a processo de autonomizagao.
vida adulta autonoma.

Divulgacdo do Programa. CMM Parceiros da Rede Social RP 2018-2019
4.7.5. Reforgar o ambito de Operacionalizacdo do Programa MH
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Finalidade: Melhorar niveis de protecdo social da populacdo mais vulneravel

Objetivo geral: 4.8. Alargar o servico de Apoio Domicilidrio para pessoas idosas e pessoas em situacdo de dependéncia

Agdo sujeita a
recursos
Objetivos especificos Agdes /Medidas Responsavel Entlda_cl es eXtem?s A Calen:j arizag
envolvidas arealizar com 30
recursos
préprios
4.8.1. Definir e Negociacao para o alargamento do Apoio Associagdo Social e de | CMM RE 2018
implementar politica local Domicilidrio na Associagdo Social e de Desenvolvimento de Instituto da
de alargamento do Servigo Desenvolvimento de GuifGes GuifGes Seguranca Social
de Apoio Domiciliario do
concelho Atribuicdo de apoios para alargar temporalmente o CMM/DPSS IPSS’s senior RP 2018
atendimento SAD e qualificar os servigos
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Finalidade: Melhorar niveis de protecdo social da populacdo mais vulneravel

Objetivo geral: 4.9. Dar continuidade ao programa de acesso a um conjunto alargado de bens essenciais

Agao sujeita

angariacdo de géneros alimentares nas
Unides de Freguesia de Sdo Mamede

SPEM
Ajuda Fraterna

Sociais referidas

a recursos
. L. externos /
Objet,“.los Agoes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas Agdo a Calendariz
especificos .
realizar com
recursos
préprios
Dinamizac¢do da Rede da Parceria das CMM /DPSS Entidades da Rede de parceria das RE 2018-2019
4.9.1. Facilitar o InstituicGes de Combate a InstituicGes de Combate a
acesso de familias a Precariedade Econémica (RPICPE) Precariedade Econémica — R.P.I.C.P
bens alimentares
Implementacdo do Projeto Zero CMM / DPSS Entidades da Rede Social de RE 2018
Desperdicio e Associagdo Dariacordar | Matosinhos
Entidades doadoras
Atribuicdo de vouchers sociais que Comissdo Social da Agrupamento de Escolas Irmaos
permitam o acesso a refei¢cdes higiene Unido das Freguesias de | Passos
pessoal e tratamento de roupa (Unido Custdias, Leca do Balio e | Associagdo Social e de R 2018
de Freguesias de Custodias, Leca do Balio | Guifdes Desenvolvimento de Guifoes
e GuifGes) Centro Cultural e de Solidariedade
Social de Guifoes
Realiza¢do de iniciativas para Associacéo Nossa Misséo Todos os parceiros das Comissdes RP 2018
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4.9.1. Facilitar o
acesso de familias a
bens alimentares

de Infesta e Senhora da Hora; Perafita,
Lavra e Sta. Cruz do Bispo; Custdias,
Leca do Balio; Guifoes

Unido de Freguesias de
Sdo Mamede de Infesta
e Senhora da Hora
Conf? Vic2 Araujo

Conf2 Vic2 Padrao da
Légua

Conferéncias Vicentinas
de S. Mamede Infesta
Unido de Freguesia de
PLSCB

Dinamizac¢do do Mercado Solidario - CMM/ DPSS e Entidades da Rede Social de RE 2018
recolha de alimentos pereciveis junto | DPET Matosinhos
dos operadores dos dois mercados
Municipais de Matosinhos e Angeiras,
apelando a responsabilidade social
Realizagdo da Semana Solidaria para Centro Social de Lega do | ADSL RP 2018

distribuicdo de bens essenciais para
populagdo mais vulneravel

Balio

Agrup. Escolas do Padrdo da Légua
APDI

APOFEN

Associagdao A Semente

B.V. Lega do Balio

CMM

Centro Social e Paroquial do Padrao
da Légua

CCDRS Lega do Balio

Comunidade Terap. Ponte da Pedra
Conf2 Vic2 Araujo

Conf2 Vic2 Leca do Balio

Conf2 Vic2 Padrdo da Légua

Liga dos Combatentes
MatosinhosHabit

O Lar do Comércio

PSP

ULSM, EPE/ACES/UCC SMI

Unido Freg. de Custdias, Leca do
Balio e Guifoes
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Abertura dos refeitdrios nas CMM / DE AE RP 2018-2019 nas
4.9.1. Facilitar o interrupgdes letivas para alunos interrupgdes
acesso de familias a carenciados letivas
bens alimentares
4.9.2. Apoiar familias | Dinamizagdo do Banco de Ajudas | CMM/DPSS Entidades parceiras do Banco de RP 2018-2019
no acesso a ajudas Técnicas Concelhio Ajudas Técnicas
técnicas

Realizagdo iniciativa anuais para Unido de Freguesias de Todos os parceiros das RP 2018

angariacdo de verbas para a aquisicdo Sdo Mamede de Infesta

de ajudas técnicas nas seguintes e Senhora da Hora

Unides de Freguesia: S3o0 Mamede de Unido das Freguesias de

Infesta e Senhora da Hora; Custdias, Custdias, Leca do Balio e

Leca do Balio e Guifdes; Unido de Guifbes

Freguesia de Perafita, Lavra e Sta. Cruz | Unido de Freguesia de

do Bispo Perafita, Lavra e Sta.

Cruz do Bispo

Dinamizacdo de Loja Social Unido de Freguesia de Todos os parceiros da CS de Unido de
4.9.3. Apoiar as Angariacdo e redistribuicdo de bens: Perafita, Lavra e Sta. Freguesia de Perafita, Lavra, Sta. RP 2018
familias no acesso a vestudrio, mobiliario, lougas, Cruz do Bispo Cruz Bispo
bens essenciais brinquedos e outros Rede empresarial
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metabdlica/doentes com
necessidade de ajudas de custos
(para deslocacdo a consultas de
nutri¢do, realizagdo de exames e
analises

Associagdao A Semente

B.V. Leca do Balio

CCDRS Lega do Balio

Centro Social de Lega do Balio
Centro Social e Paroquial do Padrao
da Légua

CMM

Comunidade Terap Ponte da Pedra
Conf2 Vic2 Araujo

Conf2 Vic2 Leca do Balio

Conf2 Vic2 Padrdo da Légua

Liga dos Combatentes
MatosinhosHabit

O Lar do Comércio

PSP
ULS- M/USFs/UCC SMI
UF. C-LB-G

Realizacdo de iniciativas para SPEM, Unido de Todos os parceiros das respetivas RP
angariacdo de produtos de higiene nos | Freguesias de Sdo Comissdes Sociais de Freguesia
territorios da: Senhora da Hora, Unido | Mamede de Infesta e
das Freguesias de Custdias, Leca do Senhora da Hora
Balio e Guifdes; S. Mamede Infesta. Unido das Freguesias de
Custdias, Lega do Balio e
Guifdes
Conferéncias Vicentinas
de S. Mamede Infesta
4.9.4. Apoiar pessoas | Dinamiza¢dao do Programa ABEM - CMM/DPSS e DPET Associa¢do Dignitude RP e RE 2018
e familias no acesso a Rede Solidaria do Medicamento Farmdcias do Concelho de
medicacdo e Matosinhos
cuidados de saude Realizagdo de iniciativas que APOFEN Agrupamento de Escolas do Padrdo RP 2018
promovam apoio financeiro para da Légua
pessoas com doenca APDI
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Finalidade: Melhorar niveis de protecdo social da populacdo mais vulneravel

Objetivo geral: 4.10. Aumentar a capacidade de equipamentos / respostas sociais para pessoas com deficiéncia

Ac¢do sujeita a
recursos
externos / Agdo

Objetivos especificos Agdes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas . Calendariz
a realizar com
recursos
proprios
4.10.1. Estudar a Aplicagdo de um Unido de Freguesia de APPACDM RP 2018

viabilidade de novas
respostas para pessoas com
deficiéncia/ incapacidades

questionario para Sdo Mamede de Infesta Agrupamento de Escolas Irmaos
levantamento de e Senhora da Hora Passos;

situagOes de PSP;

individuos Unido de freguesias de ULSM/ACESM/UCC Sr.2 Hora
portadores de Custdias, Leca do Balio e | Associagdo de Pais de Custdias
deficiéncia/incapaci | Guifdes Conferéncias Vicentinas Associacdo a

dades ndo
integrados em
respostas sociais,
ou na iminéncia de
ficar sem resposta

Nossa Missdo

Agrupamento de escolas do Padrdo da
Légua

APDI

APOFEN

Associagao A Semente

B.V. Lega do Balio

CCDRS Leca do Balio Centro Social de
Leca do Balio

Centro Social e Paroquial do Padrdo da
Légua

Conf? Vic2 Araujo

Conf2 Vic2 Lega do Balio

Conf? Vic2 Padrao da Légua
Comunidade Terapéutica da Ponte da
Pedra

- Liga dos Combatentes
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4.10.1. Estudar a
viabilidade de novas
respostas para pessoas com
deficiéncia/ incapacidades

- MatosinhosHabit
- O Lar do Comércio

- PSP
- ULS- M/USFs/UCC SMI
Estudo daviabilidade de | CMM/DE AAJUDE RP e RE 2018
criagdo de Residéncia ALADI
de Autonomizagdo
Criagao de um CAVI Associagcdo Centro de CMM/DPSS RE 2018
Vida Independente
Construcdo de piscina ALADI ISS, IP, CDSS Porto RP e RE (BPI 2018-2019
terapéutica C.M.M. Capacita)
Freguesia de Perafita, Lavra e Sta. Cruz
do Bispo
USP Matosinhos
BPI Capacitar
Remodelagdo/ampliacd | ALADI CMM 2018
o da lotagdo do lar ISS,IP / CDSS Porto
social para situagOes de
emergéncia socia,
acolhimento
temporario
Alargamento de Lar APPACDM CMM/DPSS RE 2018
Residencial na Sra. da
Hora da APPACDM
Criagcdo de resposta CMM/DE Entidades da Rede Social 2018

para aluno/as com
necessidades
educativas especiais -
Matosinhos Inclusivo
(articulagdo com 4.2.5)
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Rede Social CENTRO o: [$358] e
Loja de Emprego - ADEIMA CMM RP 2018
4.10.1. Estudar a Proposta de criagdo de
viabilidade de novas servigo local, assente
respostas para pessoas com | na cooperagao
deficiéncia/ incapacidades institucional de apoio a

insergdo de pessoas
com deficiéncia e
incapacidade no
mercado de trabalho.

Dinamizag¢dao do ALADI Fundagdo EDP RE 2018
4.10.3.Favorecer o contacto | “Projeto Horta LIPOR
entre a populagdo com Pedagdgica para Todos” Todos os parceiros da CS de Unido de
deficiéncia e a comunidade | Pratica de agricultura Freguesia de Perafita, Lavra, Sta. Cruz
envolvente bioldgica Bispo

Utentes da ALADI,
comunidade do

concelho

Realiza¢do do Festival ALADI Todos os parceiros da CS de Unido de 2018
de Dangas e Cantares Freguesia de Perafita, Lavra, Sta. Cruz RP

Comunidade do Bispo

concelho
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Finalidade: Garantir o acesso aos cuidados de saude

Objetivo geral: 4.11. Criar dispositivos de facilitacdo da comunicacdo entre utentes e servicos de saude

Ac¢do sujeita a
recursos externos

acessibilidade aos cuidados
de saude

ULSM/ Implementacdo no ACES

Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Entlda.d s / Agdo arealizar | Calendarizagao
envolvidas com recursos
préprios
4.11.1. Promover a Realizagdo de sessdes de consulta na ULSM/ACESM/ UCC’s Rede Social RP Continuo
utilizagao da Plataforma de | Plataforma de Dados da Saude — area do
Dados em Saude (PDS) cidadao
pelos utentes
4.11.2. Criar dispositivos de | Dinamizagdo de sessdes de informacdo a ULSM/ACESM/ Rede Social RP Continuo
facilitacdao da comunicacdo | utentes sobre acesso aos cuidados de UCC Sra Hora
entre utentes e servigos de | salde
saude Gabinete de Comunicagdo
Divulgacdo do Portal do Utente
Divulgagao da implementagdo do projeto ULSM CMM — RP Continuo
Nascer no Hospital Pedro Hispano Gabinete de Comunicagdo | Matosinhos sort
Divulgacdo da ULSM, e dos seus servigos | ULSM Rede Social RP Continuo
através de varios instrumentos digital e
fisicos (website, rede social,
newsletter, Circuito Interno de TV,
etc...)
4.11.3. Melhorar a Projeto de atendimento multicanal na USLM RP Continuo
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4.11.3. Melhorar a
acessibilidade aos cuidados
de saude

Dinamizagdo de pelo menos 1 agdo de
informac&o por ano sobre o acesso aos
cuidados de saude e Portal do Utente
para a populagdo geral.

ULSM/ACES/UCC da
Senhora da Hora

Agrupamento de
Escolas da
Senhora da Hora
Escola
Conferéncia S.
Vicente Paulo
MatosinhosHabit
Rotary

Unido de
Freguesias de Sao
Mamede de
Infesta e Senhora
da Hora

RP
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Finalidade: Garantir o acesso aos cuidados de saude

Objetivo geral: 4.12. Reforcar as estruturas de Cuidados Continuados

N3o ha acbes previstas para 2018
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Finalidade: Garantir o acesso aos cuidados de saude

Objetivo geral: 4.13. Criar rede institucional para a resolucdo de situacdes emergentes de saude publica

Ac¢do sujeita a
recursos externos
Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas | / Agdo a realizar Calendariz
com recursos
préprios
4.13.1. Acompanhamento social a pessoas sem- | ADEIMA CMM/DPSS RE 2018-2019
Acompanhar/orientar abrigo, acompanhamento aos SICAD
pessoas em situagdo de servicos (sociais e de saude), ULSM
grande vulnerabilidade administracdo de medicagdo sobre ISS
social observacdo direta, prestacdo de
cuidados de saude e de enfermagem.

4.13.2. Melhorar o Realizagdo de: ULSM ARSN, RP 2018-2019
conhecimento sobre a - acOes de formacgdo para profissionais; Instituicdes da
Tuberculose - sessGes de informacao profissionais comunidade

das InstituicGes da comunidade;

- sessGes de informacdo para o publico

em geral;

- rastreios na comunidade
4.13.3.Criar, conceber e Dinamizac¢do de reunides de discussdo e | CMM/DPSS ADEIMA; RP 2018-2019
implementar uma rede de orientagdo de situagdes de ISS
referenciagcdo no ambito insalubridade, saude mental e sem- ULSM/Unidade de Saude
da saude publica abrigo com a Unidade Local de Publica

Saude-USP Gestores/as Al

4.13.4. Criar e dinamizar Constituicdo e formalizacdo do grupo de | CMM/DPSS Entidades do NE RP 2018-2019
Ntcleo de Planeamento de parceiros (elaboracdo de
Intervencdo Sem Abrigo regulamento e procedimentos)
(NPISA)
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Finalidade: Garantir o direito a seguranca

Objetivo geral: 4.14. Criar plano de prevencdo dos maus tratos na infancia

N3o ha acbes previstas para 2018.

Acdo sujeita a Observagoes
.. e - . , Entidades recursos . CESIS
Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel envolvidas externos / Acdoa | Calendariz
realizar com

recursos proprios

4.14.1. Elaborar
diagndstico dos fatores de
risco e de protecao dos
maus tratos na infancia.

4.14.2. Criar mecanismos
de identificagdo precoce de
situacoes de perigo
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Finalidade: Garantir o direito a seguranca

Objetivo geral: 4.15. Criar plano de prevencdo e combate a violéncia doméstica (Articulacdo com Eixo Estratégico 3)

Objetivos especificos

Agoes /Medidas

Responsavel

Entidades
envolvidas

Ac¢do sujeita a
recursos
externos /
Agao a
realizar com
recursos
proprios

Calendariz

4.15.1. Dinamizar a rede
de parceiros e coordenar
acoes com vista a
elaboragdo de um plano
de prevengao e combate
a violéncia doméstica
(articulagdao com 3.4.1)

Dinamizagdo da rede de parceiros que intervém
diretamente no ambito da violéncia doméstica
com vista a elaboragdo de um plano de
prevencdo e combate a violéncia doméstica que
integre:

- 0 estabelecimento de protocolos de intervengao
comuns (ver 3.4.2);

- elaboracgdo de guias metodoldgicos de
orientacdo da intervencgéo (ver 3.4.3);

- acOes de formacdo dirigidos a profissionais do
concelho das varias areas que integram a rede
social (ver 3.4.2);

- acles de sensibilizagdo dirigidos ao publico em
geral e a jovens em particular;

- criagdo de mecanismos especificos de
articulagdo com profissionais de Saide Mental

- garantia do acompanhamento a todas as
situagGes com avaliacdo de risco grave e
moderado, em todas as vertentes e
manifestacGes do problema

- especializagcdo do acompanhamento psicoldgico
das pessoas vitimas

CMM/DPSS

ADEIMA

Policia Municipal
GIG

GNR

PSP

ULSM

CPCJ

Cruz vermelha
CDSS Porto, ISS I.P.
Centro de Emprego
Hospital Magalhdes
Lemos
MatosinhosHabit
Ministério Publico
Divisdo da Educagdo

RP

2018-2019
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- Criagdo de Gabinete Juridico para apoio as
situagGes de Violéncia Doméstica

4.15.2.Desenvolver

violéncia no namoro

iniciativas de combate a

Desenvolvimento de um programa especifico, Ass. Planoi E.B. Prof. éscar Lopes RP 2018
adaptado do Programa Nacional de Violéncia no | Casa da Juventude EB Matosinhos
namoro dirigido aos alunos do 32 ciclo; de Matosinhos,
Assistentes Operacionais; Professores/as CMM
APF
Realizar sessdes de informacdo/sensibilizagdo Agrupamento de Planol RP /RE 2018
sobre a violéncia doméstica e/ou de género para escolas do Padrao Centro GIS
os alunos do 92 ano do agrupamento de Escolas da Légua
do Padrdo da Légua (Lecga do Balio)
Realizacdo de sessdes de formacdo/sensibilizacdo, | PSP Agrupamento de RP 2018
junto da populagdo em idade escolar, sobre Escolas Irmdos Passos
violéncia no namoro — Lega do Balio e Guifdes Escola Profissional
Alternancia
Associagao de Pais de
Custodias
Associagdo de Surdos
de Apoio a Surdos de
Matosinhos
Agrupamento de
Escolas do Padrdo da
Légua
Unido das Freg.
Custdias, Leca do Balio
e Guifdes
Realizagdo de sessOes deTeatro forum sobre Casa de Juventude ClG RP 2018
violéncia no namoro UMAR

Agrupamento Escolas
Perafita

Realizagdo de 3 aessGes de sensibilizacdo
/reflexdo: “Afetos/namoro

Agrup. Escolas Dr.
José D. dos Santos

CS da Unido de
Freguesia de PLSCB
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Aplicacdo do projeto “Conversas de Afetos e
Juventudes” com a realizagdo de workshops sobre
a sexualidade juvenil

Casa da Juventude

ULSM EPE/ACES
Matosinhos/UCC de
Sao Mamede de
Infesta

ASSUS

Escola Segunda
Oportunidade
Alternancia

A+

Agrupamento de
Escolas Abel Salazar
PSP

RP
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Finalidade: Garantir o direito a seguranca

Objetivo geral: 4.16. Prevenir e combater comportamentos de risco

Ac¢do sujeita a

da populagdo em idade escolar
sobre consumo de alccol — projeto
“Copos — quem decide és tul”

Portuguesa

recursos Calendariz
Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas eXtem?s R
a realizar com
recursos
proprios
4.16.1 Aumentar os Realizagdo de sessdes temdticas junto PSP Agrupamento de Escolas Irmaos RP 2018-2019
conhecimentos da da populagdo em idade escolar: GNR Passos
comunidade educativa e Prevencdo e educagdo Rodoviaria; Escola Profissional Alternancia
dos agentes locais, sobre Violéncia no Namoro; Alcool e Associagdo de Pais de Custodias
problematicas inerentes a Drogas; Perigos — Internet Segura; Associagdo de Surdos de Apoio a
situagOes de risco Incivilidades, delinquéncia e Surdos de Matosinhos
cidadania. Agrupamento de Escolas do Padrao
da Légua
Unido das Freg. Custdias, Leca do
Balio e Guifoes
Agrupamento de Escolas Irmaos
Passos;
Associagao de pais de Custdias
Agrupamento E. Eng? Fernando Pinto
de Oliveira
Agrup. Escolas Dr. José D. dos Santos
Realiza¢do de sessGes temadticas junto Cruz Vermelha Agrupamentos de Escolas RP 2018-2019
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4.16.1 Aumentar os
conhecimentos da
comunidade educativa e
dos agentes locais, sobre
problematicas inerentes a
situagoes de risco

Realizagdo de agGes sobre a lei do PSP Escolas da Senhora da Hora RP
Transporte Coletivo de Criangas APPACDM
para dirigentes/profissionais da Associagdo de pais da S.Hora
Comissao Social de Freguesia da CIVAS
Senhora da Hora ULSM/ACES/UCC da Senhora da Hora
Unido de Freguesias de S3o Mamede
de Infesta e Senhora da Hora
Realizagdo de agles de sensibilizagdo GNR Centro Convivio 32 Idade de Sta. Cruz RP 2018
para prevenir situacdes de burla PSP Bispo
dirigidas as pessoas idosas Centro Social e Paroquial Sta. Cruz
Bispo
Ass. Apoio Social de Perafita
Centro Social Padre Ramos
Centro Social Padre Angelo Ferreira
Pinto
Freguesia de Perafita, Lavra e Sta.
Cruz do Bispo
Conferéncia S. Vicente Paulo
MatosinhosHabit
Unido de Freguesias de Sdo Mamede
de Infesta e Senhora da Hora
Associagdo Social e de
Desenvolvimento de Guifdes;
Centro Cultural e de Solidariedade
Social de Guifées;
B. V. de Lec¢a do Balio
Centro Social de Lega do Balio
Centro Social e Paroquial do Padrao
da Légua
O Lar do Comércio
Realizacdo de a¢des de sensibilizacdo e | MIACIS ESBN RP 2018 - 2019
prevencao do bulying entre jovens com AEFPO
recurso a animais MH
J.F.MTS-LP
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Finalidade: Promover a intergeracionalidade

Objetivo geral: 5.1. Criar programa de atividades de relacionamento intergeracional

Agdo sujeita a
Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas rec,ursos ex.temosl Calendariz
Acdo a realizar com
recursos proprios
5.1.1. Implementar, com Operacionalizagao do | Betesda APPACDM RP 2018
caracter sistematico, em projeto CIVAS
todas as instituicdes do “Intergeracionalidade
concelho de apoio a em agao”
infancia e a pessoas idosas,
atividades/projeto Realizagdo de sessdes Centro Social e Unido de freguesias de Custdias, Leca RP 2018-2019
intergeracional intergeracionais com as Cultural do Balio e Guifées
entidades parceiras da de Custoias Agrupamento de Escolas do Padrao da
rede social Légua, Agrupamento de Escolas Irmaos
Centro Social e Cultural de Passos
Custoias
Realiza¢do de encontros ASSUS CATI RP e RE 2018
desportivos com APPACDM
caracter Rumo a Vida
Intergeracional e Crianga Diferente
interinstitucional A+
Ag. Escolas Abel Salazar (unidade
multideficiéncia)
Escola de 22
Realizagdo de Programa de | Associa¢do Social e AFUA-HML; RP 2018
Acdes Intergeracionais | de Desenvolvimento | Agrupamento de Escolas Irmaos
de Guifdes; Passos;
Centro Cultural e de Solidariedade
Social de Guifdes;
Unido das Freguesias de Custodias Leca
do Balio e Guifdes;
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Implementagdo de um ATI AEPM RP 2018-2019
5.1.1. Implementar, com projeto de danga
caracter sistematico, em intergeracional entre a
todas as instituicoes do AEPM e ATl(rancho)
concelho de apoio a
mfa.naa €a pes?soas idosas, Realizagdo de entrevistas, E.B. Prof. Oscar Lopes | Junta de Freguesia de Matosinhos e RP 2018-2019
atividades/projeto . .
‘ ! por parte dos jovens a Leca da Palmeira
intergeracional seniores no ambito da APAM
Radio Escola ABA
Denvolvimento do projeto | CMM/ DDJ— Casada | UFPLSCB; RP 2018
“Teia de Saberes” Juventude A.E.Eng?. F.P.de Oliveira
momentos de reflexdo e C.S.P.SCB;
de troca de C.Convivio 32 Idade;
experiéncias. AAJUDE
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Finalidade: Criar condicOes para a(s) autonomia(s)

Objetivo geral: 5.2. Garantir a qualidade no processo de envelhecimento

CENTRO o [33 8] ]e 13

Ac¢do sujeita a

Amiga das Pessoas ldosas,
enquanto resposta
integrada ao
envelhecimento das
populagoes

Desenvolvimento da Saude)

Social

Objetivos especificos Agbes /Medidas Responsavel Entlda_d s reiursos ex.temos / Calendariz
envolvidas Acdo a realizar com
recursos proprios

5.2.1. Dinamizar o Divulgacdo do programa junto de toda a | CMM Entidades RP 2018-2020
Programa Matosinhos comunidade MatosinhosHabit | parceiros da Rede
Solidario* Social

Operacionalizagdo do Programa junto de

150 municipes.
5.2.2. Implementar o Definicdo do projeto em Matosinhos | CMM/DPSS Entidades RP 2018
Projeto Matosinhos Cidade | (articulagdo com o Plano de | USLM parceiros da Rede
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Eixo Estratégico 5 —

Finalidade: Criar condicOes para a(s) autonomia(s)

Objetivo geral: 5.3. Criar politica de alargamento do servico de Apoio Domicilidrio para pessoas idosas e pessoas em situacdo de dependéncia

(articulacdo com 4.8. e 5.14)

Agdo sujeita a
recursos
Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Entlda.d s extern?s / Agdo Calendariz
envolvidas | arealizar com
recursos
proéprios
5.3.1. Definir e Atribuicdo de apoios as instituicdes CMM/DPSS IPSS’S com RP 2018-2019
implementar politica local Icoais para o alargamento do SAD SAD
de alargamento do Servigos (horario e preiodo) e qualificagdo
de Apoio Domiciliario (ver dos servicos prestados
4.8.1) Negociagdo para o alargamento do Associagdo Social e de CMM RE 2018-2019
Servigo de Apoio Domiciliario (ver Desenvolvimento de Instituto da
4.8.1) Guifdes Seguranga
Social
5.3.2. Criar Bolsa de Desenho do Projeto, CMM/DPSS IEFP; ULS-M; RP e RE 2018-2019
Cuidadores (articulagado Contratualizacdo do Projeto; Ass.Cuidado
com 5.14.01.) Formacado, contratacdo e colocagdo de res;
cuidadore/as de substituicdo Seguranca
Social

60



@
2 Plano de Acdo 2018-2019 i

Rede Social
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Finalidade: Criar condicOes para a(s) autonomia(s)

Objetivo geral: 5.4. Criar respostas residenciais para a autonomizacdo de jovens com deficiéncias e de jovens institucionalizados

Ac¢do sujeita a
recursos
. externos /
Objetivos especificos Agdes /Medidas Responsavel Entlda.d s Acdo a Calendariz
envolvidas .
realizar com
recursos
préprios
5.4.3. Criar resposta(s) Rumo a Vida CMM/DPSS RE 2018
social(is) que apoie(m) a Estudar a viabilidade de criagdo de
transicdo para a vida adulta | residéncia de autonomizagdo para Lar da Santa Cruz Matosinhos Habit
jovens com
deficiéncia/incapacidades e jovens IPSSs deficiéncia
institucionalizados
Apoio a habitagdo partilhada para | Matosinhoshabit CMM RP 2018
jovens em acolhimento residencial, Lar da Santa Cruz
em processo de autonomizagao.. IEFP
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Eixo Estratégico 5 —

Finalidade: Criar condicOes para a(s) autonomia(s)

Objetivo geral: 5.5. Estruturar uma Politica Municipal para a Juventude

Entidades Agao sujeita a recursos
Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel envolvidas externos / Agdo a realizar Calendariz
com recursos proprios
5.5.1. Melhorar o Realizagdo de estudo de | CMM/DDJV Rede de parceria RE e RP 2018- 2019
conhecimento sobre a caracterizacdo da populagdo jovem
realidade da juventude no | do concelho
concelho de Matosinhos
5.5.2. Conceber Plano Realizagdo de sessdes de trabalho | CMM/DDJV [@\] RP 2018-2019
Estratégico Municipal para | com o CMJ Outras entidades
aJuventude da Rede Social
Realizagdo de sessdes de auscultagao
da populagdo
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Finalidade: Criar condicOes para a(s) autonomia(s)

Objetivo geral: 5.6. Criar respostas que concorram para a autonomia das pessoas idosas e/ou com dependéncia

Acao sujeita a

recursos
. externos /
Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Entlda-d s Acgdo a Calendariz
envolvidas .
realizar com

recursos

préprios
5.6.2. Criar instrumento Criagdo de um Guia de Recursos de apoio a | Unido das AFUA-HLM RP
facilitador do acesso a pessoas com incapacidades Freguesias de GIP 2018
medidas / beneficios/ Custdias, Leca do | ULSM/ACESM/UCC
apoio/programas existentes Balio e GuifGes Sr2 da Hora
para pessoas com Associagdo de Apoio a
incapacidades por parte das Surdos
mesmas APDI

APOFEN

5.6.3. Dinamizar Projeto Realizagdo de sessdes ao nivel da ULSM, EPE/ C.S. P.de Lega do Balio RP 2018
“Envelhecer Ativamente” reabilitacdo e saude mental para pessoas ACES/ UCC sMmI C.S.P Padrdo da

idosas a frequentar o Centro de Dia

Légua
Lar do Comércio

5.6.4. Criar a figura de tutor

5.6.5. Criar resposta de apoio
ao estudo de pessoas com
deficiéncia mental maiores de
18 anos
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5.6.6. Assegurar Servigo de
Tele Assisténcia Domiciliaria
Municipal

- Realizagdo de Diagndstico de
necessidades, através da aplicacdo de
questionario social a todo/as utentes TAD
- Apresentacgado de Plano de Intervengao
junto de utentes TAD

- Gestdo de pedidos, instalagdes e recolhas
de equipamentos TAD

CMM/DPSS

Helphone
Entidades da Rede
Social

RP
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Eixo Estratégico 5 —

Finalidade: Garantir acessibilidades

Objetivo geral: 5.7. Estudar a viabilidade de alargamento da rede de transportes publicos

Ndo existem agOes previstas neste objetivo geral.
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Eixo Estratégico 5 —

Finalidade: Garantir acessibilidades

Objetivo geral: 5.8. Dar continuidade a politica autdrquica de acessibilidades fisicas

Ndo existem agOes previstas neste objetivo geral.
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Eixo Estratégico 5 —

Finalidade: Promover habitos de vida saudaveis

Objetivo geral: 5.9. Desenvolver projetos de saude oral

Agdo sujeita a
Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel Entlda_cl s reiursos ex.temos / Calendariz
envolvidas Acdo a realizar com
recursos proprios
5.9.1. Atualizar diagndstico | Rastreio e identificagdo das criangas | ULSM Agrupamentos RP 2018-2019
de saude oral nas criangas e 5 anos, que frequentam os JIs | CMM/DPSS escolares
dos JIs das escolas publicas das escolas publicas de
de Matosinhos Matosinhos com caréncia
econdmica, com problemas de
saude oral
5.9.2. Garantir tratamento | Encaminhamento das criangas CMM/DPSS ULSM RP 2018-2019
de criangas carenciadas identificadas com problemas de Clinicas Privadas
diagnosticadas com Saude Oral para a CTPDL CTPDL
problemas de satide oral Turma do Bem
5.9.3. Garantir a Sensibilizagdo da CTPDL e Gestoras CMM/DPSS ULSM RP 2018-2019
divulgacao eficaz da de Caso do Al para a promogdo
medida "cheques- da utilizagdo do cheque
dentistas" junto das dentista, junto das criancgas que
escolas e familias integraram o tratamento
dentdrio que sdo alvo da medida
Articulagdo com as unidades do ULSM CMM/DPSS RP 2018-2019
ACES para promover a utilizagdo dos
cheques dentista
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Finalidade: Promover habitos de vida saudaveis

Objetivo geral: 5.10. Desenvolver projetos de saude da visdo

Agao sujeita a

Cédigo ColorADD

Diferenga” junto dos professores do 12
ciclo

Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsa Entidades envolvidas retiursos ex.ternos/ Calendariz
vel Acdo a realizar com
recursos proprios
5.10.1. Realizar o Rastreio da saude da visdo de Daltonismo CMM/DPS | ColorADD; Oticas do RE e RP 2018
diagndstico da saude da junto das criancas do 1.2 ano do 1.2ciclo | S concelho; Lions Clube S-Hora
visao e daltonismo nas das escolas publicas
criangas do1.2 ano do 12
ciclo das escolas publicas
Rastreio Visual Infantil as criangas da coorte | ARSN ULSM RE e RP 2018
de 2016 integrado no Projeto Regional da
ARSN
5.10.2. Aumentar o n? de Realiza¢do de ac¢do de formacgdo de curta CMM/DPS | ColorADD RE e RP 2018-2019
escolas que implementam o duracdo “ColorADD - Inclui e Faz a S Agrupamentos de escola
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Eixo Estratégico 5 —

Finalidade: Promover habitos de vida saudaveis

Objetivo geral: 5.11. Desenvolver projetos de promocdo da saude e de prevencdo da doenca

Acgao
sujeita a
recursos
- externos /
Objet’IYOS Agbes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas Agdo a Calendariz
especificos .
realizar
com
recursos
proprios
Dinamizac¢do/ aplicagdo do Programa PASSE ULSM Agrupamentos de escolas de RP 2018
5.11.1. Promover a (alimentagdo saudavel no ambito da saude Matosinhos
adogao de habitos escolar)
alimentares saudaveis | Realizag3o de iniciativas que estimulem o CMM/DE AE RP 2018
consumo de frutas em meio escolar
Desenvolvimento do Programa Leite Escolar “Leite | CMM/DE AE RP 2018
+ Simples”
Implementacdo do Programa de educagdo CMM/DE AE Rp 2018
alimentar e atividade fisica: “Mais saude, melhor
futuro”
Acdo de formacdo junto dos professores de | CMM/DPSS AE RP 2018
Atividade Fisica para uniformizagdo dos Matosinhos Sport
procedimentos de medi¢do do IMC
Diagnostico relativo ao estado nutricional das | CMM/DE AE RP 2018
criangas
Avaliacdo da composi¢do nutricional das merendas | CMM/DE AE RP 2018
escolares das criangas
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CENTRO ©
BARA A

5.11.1. Promover a
adogdo de habitos
alimentares saudaveis

Encaminhamento das criangas, socialmente CMM/DPSS/DE ULSM RP 2018-2019
carenciadas, identificadas com obesidade e
obesidade grave para a consulta de nutri¢cdo da
ULSM
Realizagcdo de 5 a¢Bes de formacdo sobre Polo Al /CMM CMM RP 2019
alimentacgdo saudavel dirigida a familias em
acompanhamento sistematico
Realizagdo da Feira das Sopas CMM/DDJV Escolas e restaurantes do RP e RE 2018-2019
concelho e entidades privadas
CMM/DPSS
Dinamizag¢do do jogo da “Alimentag¢do Saudavel”, CvP Rede Social RP Anual — Férias
destinado a criangas dos 8 aos 12anos escolares 2016-
2018
Dinamizacgdo de sessGes sobre alimentacdo Escola de 22 ULSM EPE/ACES RP 12 semestre
saudavel para jovens residentes no conjunto Oportunidade Matosinhos/UCC de Sdo 2018
habitacional do Seixo e jovens da Escola de 22 Mamede de Infesta
Oportunidade MatosinhosHabit
A+
Spem
Acdes de sensibilizacdo sobre habitos alimentares, | Agrupamento E. ULSM, EPE/UCC RE 2018
cuidados de higiene e saude. Criancas das escolas Eng?. Fernando CRI- Porto Ocidental
do 19,29, 32 ciclos Pinto de Oliveira Assoc. Pais Escolas Portela/Visc.
Realizacdo de sessdes sobre alimentagio saudavel | ULSM/ACES/UCC AAPC RP 2018

para a populagdo geral

da Senhora da Hora

Agrupamento de Escolas da
Senhora da Hora

Ass. de Pais da Senhora da Hora
CIVAS

Conferéncia S. Vicente Paulo
MatosinhosHabit

Rotary Clube da Sra. da Hora
SPEM

Unido de Freguesias de Sdo
Mamede de Infesta e Senhora
da Hora
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CENTRO ©
BARA A

5.11.2. Incentivar a Realizagdo de Torneio Interescolas CMM/DE AE RP 2018-2019
pratica desportivae o
envelhecimento ativo
Implementagdo do Projeto Ndo a Diabetes — | CMM/DPSS Rstantes entidades da Rede RP 2018-2019
5.11.3. Promover Programa de intervengdo precoce «GOSTO!»: | USLM Social
iniciativas de Definicdo de um Plano de atividades de prevencao
educagdo para a na comunidade
saude AcGes de educagdo para a satde nas instituicdes de | ULSM/ACESM/ Instituicdes da comunidade RP e RE 2018
pessoas idosas para os profissionais que prestam | UCC's
cuidados.
Acdes de educacgdo para a saude para os familiares
de idosos em regime de ndo internamento
Realizagdo da Campanha “O meu sol vive + o CvP Rede Social RP 2018-2019
verdo” alertando para os riscos associados a uma Agrupamentos Escolares (5 -11
exposicdo solar excessiva anos de idade)
Programa de estimulagdo cognitiva na populagdo ATI 2018
senior/intervencgédo social
Acdo de informacdo/sensibilizacdo sobre Associacdo Sociale | ULSM/ RP 2018
educagdo para o sono. Recreativa Guerra
Junqueiro
Realiza¢do de pelo menos uma agdo de Unido de Agrupamento de Escolas Abel RP 2018
informacdo sobre Tabagismo Freguesias de Sao Salazar
Mamede de Infesta
e Senhora da Hora
Dinamizagdo da Semana “Viver com Saude”, de Unido das AFUA — HML RP 2018
forma a promover a adogdo de habitos de vida Freguesias de Agrupamento de Escolas Irmaos
saudaveis Custdias, Lega do Passos;
Balio e Guifbes Associagdo Social e de
Desenvolvimento de GuifGes
Associacdo Unido Monte dos
Pipos
Centro Cultural e de
Solidariedade Social de Guifdes
Matosinhoshabit

71




D

Rede Social

Plano de Acdo 2018-2019

5. 11.3. Promover
iniciativas de
educagado para a
saude

PSP

ULSM/ACESM/UCC Sr2 da Hora
Associagdo de Surdos de Apoio
a Surdos de Matosinhos

APDI

APOFEN

B. V. Lega do Balio

Centro Social de Lega do Balio
Centro Social e Paroquial do
Padrdo da Légua

Comunidade Terapéutica da
Ponte da Pedra

O Lar do Comércio
ULSM/ACESM/ UCC SMI/ UCC
Sr2 da Hora

Realiza¢do de workshops sobre alimentagdo
saudavel tendo em conta a dieta Hipoproteica
associada a doengas do metabolismo das
proteinas

APOFEN

Agrupamento de Escolas do
Padrdo da Légua

APDI

Associagdao A Semente

B.V. Lega do Balio

CMM

Centro Social de Lega do Balio
Centro Social e Paroquial do
Padrdo da Légua

CCDRS Lega do Balio
Comunidade Terapéutica Ponte
da Pedra

Conf2 Vic2 Araujo

Conf2 Vic2 Lega do Balio
Conf2 Vic2 Padrdo da Légua
Liga dos Combatentes
MatosinhosHabit

O Lar do Comércio

PSP

ULS M/USFs/UCC SMI

UF. C-LB-G

RP

2018
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Dinamizag¢do do Projeto “Ser +” e “Crescer +” Agrupamento de AFUA RP/RE
junto da comunidade escolar que incidem sobre a | Escolas do Padrao
5.11.3. Promover problematica da saude mental para alunos do 49 da Légua
iniciativas de ano.
educagao para a Sensibilizagdo da comunidade escolar de JI para a CMM/DE AE RP 2018
saude importancia da escovagem dos dentes
Realizagdo de sessdes ao nivel da reabilitagdo e ULSM Centro Social e Paroquial do RP 2018
saude mental para profissionais de agdo direta Padrdo da Légua
Sessdo de Promogdo de Saude Sexual Senior APF ABA RP 2018
APAM
5.11.4 Criar um Criagdo de um roteiro que compile as CMM IPSS’S RP 2018
roteiro de atividades/iniciativas existentes no concelho que ULSM (USP) Agrupamentos Escolares
atividades/iniciativas | contribuam para melhoria da qualidade de vida Matosinhos Sport
que promovam dos cidaddos com foco na saude MatosinhosHabit
habitos de vida Unides de Freguesia
saudaveis Associagdes e Clubes
Desportivos
5.11.5 Elaborar o Elaboragdo do Perfil de Saide do Concelho de CMM/DPSS Restantes entidades da Rede RE e RP 2018
Perfil de Saude do Matosinhos de acordo com os indicadores ULSM/USP Social
Concelho de definidos pela Rede Portuguesa de Municipios
Matosinhos Saudaveis (Em articulagdo com ....)
Elaboragao do Plano de Desenvolvimento de CMM/DPSS Restantes entidades da Rede RE e RP 2018
5.11.6. Elaborar o Saude instrumento de definicdo e execugdo de ULSM/USP Social
Plano de projetos e agGes relacionadas com a promocgdo da
Desenvolvimento da saude e prevengdo da doencga
Saude
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Eixo Estratégico 5 —

Finalidade: Promover habitos de vida saudaveis

Objetivo geral: 5.12. Desenvolver programas de prevencao de comportamentos aditivos e de reducao de riscos e minimizacdao de danos do consumo de

substancias

Agdo sujeita a
recursos
Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas eXtem?s Ao Calendariz
a realizar com
recursos
préprios
5.12.1. Intervir no dominio da Consulta de prevengdo e CMM/DDJV Centro de Respostas RP Servico
prevencgado universal, seletiva e comportamentos aditivos na Casa Integradas (CRI) disponibilizado
indicada do consumo de da Juventude de Matosinhos ininterruptament
substancias psicoativas e outros e
comportamentos aditivos e
dependéncias
5.12.2.Disponibilizar  informacdo | Divulgagdo de informacgdo sobre ADEIMA SICAD RE 2018-2019
objetiva sobre as substancias | substancias e riscos associados ao CMM
psicoativas e sobre as | consumo (Plataforma Interativa Rede de atendimento
consequéncias de comportamentos | MC — Metas Comunica) Integrado
aditivos
Realiza¢do de sesdes de debate: CMM/DDJV - AE RP 2018
Workshops subordinadas a
temadtica das substancias
Psicoativas
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Dinamizagdo de sessGes sobre Escola de 22 MatosinhosHabit RP
5.12.2.Disponibilizar  informagdo | consumos abusivos para jovens Oportunidade Casa da Juventude
objetiva sobre as substancias | residentes no conjunto Alternancia
psicoativas e sobre as | habitacional do Seixo Agrupamento de Escolas
consequéncias de comportamentos Abel Salazar
aditivos A+
Acdes de sensibilizagdo sobre CMM/DDJV — Casa da Junta de Freguesia de APAM 2018
comportamentos aditivos com e Juventude Matosinhos e Lega da ABA
sem substancia para profissionais Palmeira;
Acdes de sensibilizagdo sobre ESBN e EFPO UCCLP
comportamentos aditivos com e PSP
sem substancia para alunos/as do
92 ano
Acdes de sensibilizagdo sobre
comportamentos aditivos com e
sem substancia para pessoas
encarregadas de educacao
Acdo de GNR Agrup.. Escolas Perafita 2018
informac&o/sensibilizacdo sobre
“comportamentos desviantes e
consumos aditivos”
5.12.3. Reduzir o0s riscos e | Intervengdo em contextos ADEIMA SICAD RE 2018-2019
minimizar os danos associados ao | recreativos (Projeto Novas CMM
consumo de substiancias em | METAS) Rede de atendimento
contextos recreativos Integrado
ULSM/ACESM/ UCC
Matosinhos
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CENTRO o [33 8] ]e 13

5.12.4. Dinamizar o Projeto Decidir
para Agir

Projeto Decidir para Agir (Projeto
na area da prevencdo da
toxicodependéncia com jovens)

ULSM/ACESM/
UCC’s

Agrupamentos de
escolas de Matosinhos
Universidade Catdlica
Portuguesa

RP/RE

Continuo
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Finalidade: Promover habitos de vida saudaveis

Objetivo geral: 5.13. Desenvolver programas de animacao sociocultural na comunidade e nas instituicdes

Ac¢do sujeita a
recursos externos /

que as criangas ficam
entregues a si

durante as pausas letivas:

Coldnia de Férias e
Atividades desportivas

Casa da Juventude Sta.
Cruz do Bispo

Unido de Freguesia de
Perafita, Lavra e Sta. Cruz
do Bispo

Unido de freguesias S.
Mamede de Infesta e
Senhora da Hora

Parceiros Comissdo Social
da Unido de

Freguesiaﬂde Perafita, Lavra
e Sta. Cruz do Bispo
A.R.C.D. Junqueira Futebol
Clube

Andebol Clube “Lusitanos”
Agrupamento Escolas Eng.2.
Fernando Pinto de Oliveira
Casa do Povo

Escola de 22 Oportunidade
MatosinhosHabit

ASSUS

A+

SPEM

Objetivos especificos Agbes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas - . Calendariz
Acdo a realizar com
recursos proprios
5.13.1. Realizar atividades Atividades de ocupagdo de CMM/DDJV Freguesia de Perafita, Lavra RP Pausas letivas
durante as pausas letivas tempos livres/praticas de Clube C+ S de Lavra e Sta. Cruz do Bispo
diminuindo os tempos em atividades saudaveis ATSVL IPJ
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5.13.2. Desenvolver agées
de valorizagao da imagem
dos conjuntos habitacionais
do concelho de Matosinhos

Dinamizagdo de uma agdo de
arte urbana nos suportes
do Conjunto habitacional
do Seixo para uma maior
integracdo dos residentes
na comunidade

MatosinhosHabit

Escola de 22 Oportunidade

Unido de freguesias S.
Mamede de Infesta e
Senhora da Hora

ASSUS

UFCLBG

ASDG

Centro Social de Lega do
Balio (ATL)

Comunidade Terapéutica
Ponte da Pedra

RP

2018-2019
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Finalidade: Garantir a qualidade dos cuidados nas familias

Objetivo geral: 5.14. Criar medidas para facilitar o descanso das pessoas cuidadoras de pessoas com deficiéncia ou em situacdo de dependéncia

Acdo sujeita a
recursos
Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel Entlda.d s eXtem.os / Agdo Calendariz
envolvidas a realizar com
recursos
proéprios
5.14.1Criar Bolsa de Desenho do Projeto; contratualizagdo do | CMM/DPSS IEFP; RP 2018
Cuidador/as Projeto; formacgdo, contratacgdo e ULSM;
(Em articulagdo com>5.3.2.) colocagdo de cuidadore/as de Ass.Cuidadores;
substituicdo Seguranca Social
5.14.2. Criar resposta de Estudo da criacdo de resposta de CMM/DPSS IPSSS RP 2018
acolhimento tempordrio de acolhimento temporario de pessoas
pessoas com deficiéncia com deficiéncia/incapacidades para
promover o descanso dos cuidadores
5.14.3. Criar Programa de Criacdo de campos de férias para CMM/DPSS IPSSs RP e RE 208
Atividades de Férias criangas e jovens com Matosinhos Sport
dirigidas a pessoas com deficiéncia/incapacidades para os DE
deficiéncia / incapacidades | periodos de férias escolares
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Eixo Estratégico 5 —

Finalidade: Garantir a qualidade dos cuidados nas familias

Objetivo geral: 5.15. Criar politica para o desenvolvimento de competéncias parentais

Agao sujeita
a recursos
A externos /
Objet’IYOS Acoes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas Acdo a Calendariz
especificos .
realizar com
recursos
proprios
5.15.1 Realizar Realizagdo de a¢des de desenvolvimento ADEIMA ISS, IP RP 2018
acoes de de competéncias parentais para familias / Protocolos RS CMM/DPSS
desenvolvimento beneficiarias de RSI (20 familias)
de competéncias Realizacdo de workshops de Competéncias | CMM/DDJV — Casa de Matosinhos Habit RP 2018
parentais Parentais Juventude de Matosinhos | Agrupamento Escolas de
Matosinhos Agrupamento de
Escolas Prof. Oscar Lopes
UCC Matosinhos
Conf. Imaculada Conceigdo;
A..B.A; Ass. Renascer
Realizacdo de sessdes de parentalidade CMM / DE CIVAS RP 2018
para pais e encarregados de educagdo Unido de Freguesias de S&do
Mamede de Infesta e Senhora
da Hora
Projeto "100 + Preconceito"-5- Realizagdo APF J.F.MTS-LP RP e RE — 2018
de cinco agGes de promogdo da Agr. Escola Prof. Oscar Lopes Programa
parentalidade positiva dirigida a 10 pais e ADEIMA FAPE
méaes ciganos/as; Escola Segunda Oportunidade
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5.15.2. Criar e
implementar
servigo de
“estimulagdo
precoce” junto de
familias com
processos por
negligéncia na CPCJ
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Finalidade: Promover uma cidadania ativa respeitadora das diferencas e da dignidade de todos os seres humanos

Objetivo geral: 6.1. Criar campanhas e iniciativas publicas de combate a preconceitos e esteredtipos em funcao da idade, do sexo , da pertenca

étnica e da orientacdo sexual

Acdo sujeita a
recursos

subordinadas ao tema igualdade de
género na etnia cigana ( 30 criancas
e jovens de etnia cigana)

Protocolos RSI

Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel Ent|da.des extern?s / Agdo Calendariz
envolvidas arealizar com
recursos
proprios
Elaboragdo do Plano Municipal de CMM/DPSS Diferentes entidades RP 2018-2019
6.1.1. Dar a conhecer a Integracao da Comunidade Cigana do CLAS
cultura cigana e promover a | Dinamizagdo do projeto “100 APF J.F.MTS-LP RP e RE — 2018
interagdo entre pessoas Preconceito”: Agr. Escola Prof. Programa FAPE
ciganas, servigos e pessoas - 16 acOes de sensibilizagdo sobre casos Oscar Lopes
nao ciganas combatendo de sucesso escolar e profissional de ADEIMA
esteredtipos mutuos pessoas ciganas e sobre a sua cultura Escola Segunda
e histdria, dirigida aos pares, tecido Oportunidade
empresarial e social
- 5 agdes na comunicagao social que
promovam uma imagem positiva das
pessoas ciganas
- Dinamizagdo de um Gabinete de
Atendimento Individualizado
Dinamizag¢do de 2 grupos com tertulias ADEIMA - CMM/DPSS RP 2018
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rir o bullying vamos prevenir”

Fernando Pinto de
Oliveira

6.1.2. Desconstruir AcOes de sensibilizagdo e sobre CMM/DPSS Comissdes Sociais RE 2018-2019
preconceitos de género Igualdade de Género e Violéncia de das UniGes Sociais de
Género Freguesia
Sensibilizar os diferentes agentes CvP Agentes econdmicos | RP 2018-2019
econdmicos e/ou sociais concelhios para e/ou sociais
as desigualdades de géneros no mercado
laboral em todas as suas fases: contrato
de trabalho, recrutamento, progresso na
carreira; em suma, a relacgdo laboral
Realizagdo de atividades com vista a CvpP Agrupamento de RP 2018-2019
educacgdo para a igualdade de género Escolas
destinado a diferentes faixas etdrias Casas da Juventude
Lares de Acolhimento
de Criangas e Jovens
6.1.3. Sensibilizar as Dinamizagdo do projeto “A Kelembra Alzheimer Portugal | Agrup. Escolas Dr. RP 2018-2019
criangas para a Esqueceu” — Delegagao Norte José D. dos Santos
compreensao das doengas
de Alzheimer
6.1.4. Sensiblizar para os Elaboragdo e implementacgdo de um JF Matosinhos e E.B. 1/JI Estadio do RE e RP 2018-2030
direitos humanos e para Programa de Cidadania e Direitos Leca da Palmeira Mar
uma cultura de respeito Humanos Ass. Plano i EB Matosinhos
pelo outro Acdo de sensibilizagdo/informacgdo GNR Agrupamento de RP 2018
“Racismo e Xenofobia” Escolas de Perafita
Acdo de sensibilizagdo/informacgédo GNR Agrupamento de RP 2018
“Bullying e Cyber — Bullying” Escolas de Perafita
Dinamizac¢do do projeto de prevengao DDJV Escolas dos
Primaria do Bullying em meio escolar, Agrupamentos Eng?
através da realizacdo de 20 agGes. Fernando Pinto de
Oliveira
Agrupamento de
Escolas de Perafita
Dinamiza¢do do Workshop “A brincarea | CMM/DDJV Agrup. Escolas Eng?® RP 2018
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Workshops Igualdade e Nao Violéncia em
Contexto Escolar

CMM/DDJV — Casas
da Juventude

Associagao
Youth for Human
Right

RE e RP

2018

€sis

ESTUDOS
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Finalidade: Promover uma cidadania ativa respeitadora das diferencas e da dignidade de todos os seres humanos

Objetivo geral: 6.2. promover uma cultura de igualdade entre_mulheres e homens

Acdo sujeita a
recursos

6.2.1. Elaborar o Plano
Municipal para a Igualdade
de Género

Igualdade de Género

do CLAS

Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel Entlda.cl s EXtem.os / Agdo Calendariz
envolvidas a realizar com
recursos
proprios
Elaboragao do Plano Municipal para a CMM/DPSS Diferentes entidades RP 2018-2019
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BARA A

Finalidade: Promover uma cidadania ativa respeitadora das diferencas e da dignidade de todos os seres humanos

Objetivo geral: 6.3. Criar politica de acolhimento de pessoas migrantes e de pessoas refugiadas

Agdo sujeita a

Municipal para a Integragao
de Migrantes de
Matosinhos

Migrantes de Matosinhos

(Associagdo Imigrantes
Paises de Leste)

recursos
SRR/ Calendarizaca
Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel Entidades envolvidas Acdo a
realizar com o
recursos
proprios
6.3.1. Uniformizar e agilizar | Criacdo de protocolo concelhio de CMM/DPSS PAR RP 2018
procedimentos de acolhimento a pessoas refugiadas Centro Paroquial Padrdo da
acolhimento de pessoas Légua
refugiadas Paréquia de Matosinhos/Lar
de Sant’Ana
Obra do Padre Grilo
6.3.2. Duplicar a capacidade
de acolhimento de pessoas
refugiadas em Matosinhos
6.3.3. Elaborar e Elaboragao e dinamizagao do Plano Associagdao Mais Brasil RE e RP 2018-2019
implementar o Plano Municipal para a Integragdo de CMM/DPSS Amizade Associagdo
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Liga dos Chineses em
Portugal

Espago T

Centro Comunitario S. Cirilo
Associagdo Cultural Luso-
Chinesa

Obra do Padre Grilo

Lar de Sant’Ana

Centro Social e Paroquial do
Padrdo da Légua

ADEIMA

Centro de Emprego de
Matosinhos ULSMatosinhos.

intervencao na area de
seres humanos

area do trafico de seres humanos

Matosinhoshabit
APF
Outras Entidade do NE

CMM/DPSS
6.3.4. Criar servigos de Criagdo de CLAIM- Centro Local de Entidades da Rede Social
acolhimento e informagdo Apoio a Integracdo de Migrantes
dirigidos a pessoas DGACCP
migrantes
RE e RP 2018-2019

Criacdo de GAE- Gabinete de Apoio CMM/DPSS

ao/a Emigrante
6.3.5. Estruturar Defini¢do da intervencdo concelhia na CMM/DPSS Cruz Vermelha RP 2018
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Eixo Estratégico 6 — Cidadania e participagdo ativa

Finalidade: Promover uma cidadania ativa respeitadora das diferencas e da dignidade de todos os seres humanos

Objetivo geral: 6.4. Criar e dinamizar um grupo na area do envelhecimento

Agdo sujeita a
recursos
Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel Entlda'd es (iXtemos./ Calendarizagao
envolvidas Agdo a realizar
com recursos
proprios
6.4.1. Dinamizar o Conselho CMM/DPSS Entidades da Rede RP 2018
Senior Municipal Dinamizagdo do Conselho Sénior: Constituicdo e Social
(articulagdao com 1.1.7.) dinamizagdo Municipes
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Finalidade: Promover uma cidadania ativa respeitadora das diferencas e da dignidade de todos os seres humanos

Objetivo geral: 6.5. Criar e dinamizar grupo de trabalho da deficiéncia e incapacidade

Acgao sujeita a

Objetivos especificos Agdes /Medidas Responsavel Ent'da.d es recurses ex-ternos/ Calendarizagao
envolvidas | Acdo a realizar com
recursos proprios
6.5.1. Aumentar a CMM/DPSS IPSSS RP 2018-2019
participagdao das pessoas Criagdo e dinamizagdo do grupo de C. Emprego
com deficiéncia nas trabalho da deficiciéncia Saude
decisdes politicas /incapacidades no Concelho. Pessoas com
Deficiéncia
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SOCIAL

Finalidade: Promover uma cidadania ativa respeitadora das diferencas e da dignidade de todos os seres humanos

Objetivo geral: 6.6. Dinamizar o Conselho Municipal da Juventude (articulacdo com 5.5.)

Ac¢do sujeita a

consultivo da Camara
Municipal de Matosinhos
em matérias relacionadas
com a politica da
juventude

Municipal da Juventude de
Matosinhos

Concelhias

— e - . , Entidades recursos externos .
Objetivos especificos Agoes /Medidas Responsavel . c,urs s x. / Calendarizacao
envolvidas Acdo a realizar com
recursos proprios
6.6.1. Dinamizar um 6rgao | Dinamizagdo do Conselho CMM/DDJV Associagdes RP 2018-2019
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Finalidade: Incentivar a pratica de voluntariado

Objetivo geral: 6.7. Dar continuidade ao VEM.

Ac¢do sujeita a

de um nucleo de voluntariado da
UFPLSCB

Social

Objetivos especificos Acbes /Medidas Responsavel Entlda.d e reiursos ex.temosl Calendarizaca
envolvidas Agdo a realizar com o
recursos proprios

6.6.1. Alargar o - AgOes de divulgagdo junto das CMM/DDJV Comissdes Sociais das RE e RP 2018-2019
voluntariado no ambito do | diferentes Unides de Freguesia do Unides de Freguesia
Projeto VEM. Concelho

- Captagdo de novos parceiros;

- Promocgdo da Bolsa para captacdo

de novos voluntarios
Criagao UFPLSCB Entidades da Comissao RP 2018-2019
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Eixo Estratégico 6 — Cidadania e participagdo ativa

Finalidade: Criar mecanismos de coesdo social

Objetivo geral: 6.8. Promover cultura de mediacao

Ac¢do sujeita a
o - ) . ) Entidades recurfos externos .
Objetivos especificos Acdes /Medidas Responsavel . / Agdo a realizar Calendariz
envolvidas
com recursos
proprios
6.7.1. Criar um nucleo
municipal multidisciplinar
de mediagao
6.7.2. Desenvolver dois
projetos piloto de
mediagdo comunitdria
6.7.3.Implementar uma Criagdo de um dispositivo municipal de CMM/ MatosinhosHabit | Entidades da RP 2018-2019
cultura de intervengao media¢do comunitaria/projeto piloto. rede Social
local alicer¢ada na
Media¢do Comunitaria Reforco da participacdo civica das
instituicGes e das associag¢des locais.
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